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Program Regionalny =

Gdansk Miastem Zawodowcow — podniesienie jakosci edukacji zawodowe;j
projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej: 3 Edukacja, Dziatania 3.3.: Edukacja zawodowa.

Ogtoszenie o poszukiwaniu kandydata na stanowisko
Szkolnego Opiekuna Projektu
i Specjalisty ds. Stazy i praktyk
w Zespole Szkét Energetycznych
w ramach projektu Gdarisk miastem zawodowcdw — podniesienie jakosci edukacji zawodowej

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku z siedziba: al. gen. Jézefa Hallera 16/18,
tel. 58-301-42-08 zgodnie z Regulaminem Pracy CKZiU Nr 1 w Gdarisku
Poszukuje kandydatéw/ek na wyzej wymienione stanowiska

1. Niezbedne wyksztatcenie i praktyka zawodowa

e wyksztatcenie magisterskie

e doswiadczenie zawodowe w ohszarze edukacji

2. Wymagania konieczne:

e obywatelstwo polskie

e biegta znajomosc¢ obstugi komputera, umiejetnos¢ pracy w zespole

e atut dodatkowy — doswiadczenie w pracy pedagogicznej z mtodziezg szkét ponadgimnazjalnych

3. Zakres obowigzkdw na stanowisku Szkolnego Opiekuna Projektu:

e rekrutacja uczestnikow projektu,

e gromadzenie dokumentacji projektowej,

e podziat uczestnikdw na grupy podczas zajec i kursow realizowanych w projekcie,

e planowanie harmonogramu realizacji poszczegdlnych form wsparciadla Ui N,

e wspofpraca na etapie tworzenia sieci wspotpracy dla nauczycieli

e wspotpraca z Kierownikiem Projektu i pozostatymi cztonkami Zespotu Projektowego.

4. Zakres obowigzkdw na stanowisku Specjalisty ds. Stazy i praktyk:

e nawigzywanie wspotpracy z pracodawcami, u ktorych odbywac sie bedg staze i praktyki,

e ustalanie programu i harmonogramu praktyk/ stazy poszczegdlnych ucznidw,

e nadzér nad prawidtowym przebiegiem praktyki/ stazu.

4. Warunki pracy i ptacy

e umowa o prace na okres realizacji projektu —do dnia 31.08.2020 (przewidywane przedtuzenie
realizacji projektu do paZdziernika 2022).

e miejsce pracy: Zespole Szkét Energetycznych — ul. Reja 25, 80-870 Gdarnisk,

e praca w niepetnym wymiarze czasu pracy — na stanowisku Szkolnego Opiekuna Projektu w
wymiarze 0,09 etatu, na stanowisku Specjalisty ds. Stazy i praktyk w wymiarze 0,09 etatu, w
godzinach: 8.00 — 18.00

5. Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV)

e kopia dyplomdw, swiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje i wymagany staz pracy

e os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji

e oswiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo popetnione umysinie

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty w wersji elektronicznej nalezy przesyta¢ na adres mailowy: m.sas@ckziul.gda.pl do dnia

31.08.2019 r. W tytule maila prosze wpisac , Rekrutacja- SZOP i SOSP”,

Kontakt telefoniczny z p. Marta Sas prowadzgcg nabdr na ww. stanowisko: 534 — 705 - 588.

O terminie postepowania w formie rozmowy kwalifikacyjnej, majgcego na celu wytonienie

kandydatéw/kandydatki na stanowisko, osoby spetniajgce wymagania powiadomione zostang droga

telefoniczng lub elektroniczna.
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