Gdarisk, 19.03.2025

Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku

Poszukuje kandydata/ki na stanowisko:
Gtéwny specjalista — ds. doradztwa zawodowego integracji zawodowej miodzieiy i dzieci ze specjalnymi
potrzebami

w Projekcie ,WigczaMY GDANSKie szkoly — Gdariska szkota otwarta dla wszystkich”
Projekt realizowany w ramach FEP 2021 - 2027,
Dziatanie 5.8. Edukacja ogdlna i zawodowa,
wspdtfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+

1. Niezbedne wyksztatcenie i praktyka zawodowa:
» wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki pedagogika, psychologia, zarzadzenie zasobami ludzkimi)
* udokumentowane potwierdzenie kompetencji w zakresie $wiadczenia ustug zwigzanych z doradztwem
zawodowym
minimum 4 lata doswiadczenia zawodowego
min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego
obywatelstwo polskie
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe
* nieposzlakowana opinia, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

2. Wymagania dodatkowe:

biegta znajomos$¢ obstugi komputera i pakietu MS Office

doswiadczenie w realizacji projektéw wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej

umiejetnosé samodzielnego planowania i organizacji pracy

umiejetnosé wspétpracy w zespole

mile widziane prawo jazdy kat. b

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z prawem o$wiatowym, regionalnym rynkiem pracy

doswiadczenie w pracy z osobami ze szczegélnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami,
niedostosowanymi spotecznie, z zaburzeniami zachowania i emocji, z trudnoiciami w nauce, z
doswiadczeniem migraciji

3. Zakres obowigzkéw:
® organizacja form wsparcia w ramach programu doradztwa — spotkar warsztatowo-upowszechniajgcych w
ramach sieci, szkolef i superwizji dla doradcéw zawodowych w szkotach, zaje¢ indywidualnych dla uczniéw
* nadzdr nad procesem realizacji programu doradztwa w szkotach m.in. poprzez wsparcie szkolnych doradcéw
zawodowych w zakresie merytorycznym i organizacyjnym, dobdr pomocy dydaktycznych, monitoring
skutecznosci realizowanego w placéwkach doradztwa, dbanie o doskonalenie i dalszy rozwdj doradztwa w
placéwkach

4. Warunki pracy i ptacy

umowa o prace: na czas trwania projektu tj. do 30.06.2028

wymiar etatu: 1/2 etat

wynagrodzenie zasadnicze od 2 700,00 zt do 3 000,00 zt brutto,

dodatek stazowy, premia regulaminowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne, 13-tka, pakiet $wiadczen
socjalnych (m.in. doptaty do wypoczynku)

* miejsce pracy: Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku, ul. Al. Hallera 16/18, 80-

426 Gdansk
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e godziny pracy: 4 godzin dziennie w przedziale: 7.00 — 19.00
e praca przy komputerze do 4 godzin dziennie
e przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien 2025

5 . Wymagane dokumenty:
e zyciorys (CV)
¢ kopia dyplomdéw, swiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje i wymagany staz pracy
« os$wiadczenie kandydata/tki wg wzoru

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesta¢ na adres mailowy a.mazurek@ckzul.edu.gdansk.pl do dnia 31.03.2025 w tytule maila
wpisujac ,Rekrutacja Projekt WiaczaMY”.

Kontakt telefoniczny z p. Agnieszkg Mazurek prowadzacg nabdr na ww. stanowisko: 883 898 347

O terminie postepowania w formie rozmowy kwalifikacyjnej, majacego na celu wylonienie kandydata/tki na
stanowisko osoby spetniajace wymagania powiadomione zostang drogg telefoniczng lub elektroniczng.

W miesigcu poprzedzajacym date ogtoszenia konkursu, wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku przekroczyt 7,5%.

Klauzula informacyjna

¢ Administratorem danych osobowych oséb bioracych udziat w procesie rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych {Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) jest Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku z siedzibg przy ul. Al. Hallera 16/18, 80-426 Gdarisk.

e Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z péin zm).

e Podanie przez Paistwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z prawa pracy oraz ustawy o
pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

e Podanie przez Panstwa innych danych, nie okreslonych w ww. przepisach jest dobrowoine i zostanie
potraktowane jako wyrazenie zgody na ich przetwarzanie. Tak wyrazong zgode mozna odwotaé w kazdym
czasie.

e Kazda z 0séb biorgcych udziat w procesie rekrutacji posiada prawo dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przekazywania danych a takze prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz do przenoszenia danych.

o Kazda z os6b bioracych udziat w procesie rekrutacji posiada prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

e  Oferty nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw sg przechowywane maksymalnie 3 miesigce od dnia
zakoriczenia rekrutacji a pozostate niezwtocznie niszczone. Imig, nazwisko i miejsce zamieszkania (w
rozumieniu kodeksu cywilnego) pieciu najlepszych kandydatéw wpisywane sg do protokotu z wyboru
kandydata. Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022
r. poz. 530) dane kandydata wybranego w procesie rekrutacji (imie, nazwisko i miejsce zamieszkania)
upublicznione bedg przez 3 miesigce na tablicy ogtoszen oraz stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku.

e Podane dane osobowe nie beda przekazane do krajéw trzecich ani ujawniane innym odbiorcom, chyba,
ze obowigzek taki wyniknie z zadan organéw posiadajacych stosowne umocowania prawne.

e Szczegotowych informacji odnoszacych sie przetwarzania danych osobowych udziela Inspekter Ochrony
Danych Osobowych, z ktérym nalezy kontaktowac sie osobiscie w siedzibie Administratora danych
osobowych lub drogg elektroniczng na adres e-mail iodo@ckziul.gda.pl.




