Wykaz ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na ogloszenie otwartego naboru ofert na
zawarcie partnerstwa

na realizacj¢ planowanego projektu ,.Pracownicy 30+. Program aktywizacji zawodowej mieszkaficow
obszaru metropolitalnego II” w trybie pozakonkursowym w ramach Poddziatania 5.2.1 Aktywizacja
zawodowa — mechanizm ZIT, Dziatanie 5.2 Aktywizacja zawodowa, O$ Priorytetowa 5 Zatrudnienie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 ogloszonego
Zarzadzeniem Nr 665/19 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 30 kwietnia 2019 r.

wraz z informacjg o wynikach oceny formalnej i mozliwo$ci uzupekienia brakéw
formalnych

Braki formalne podlegajg uzupetnieniu w terminie 3 dni od daty zamieszczenia listy ofert w siedzibie
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku przy ul. Al. Gen. Hallera 16/18
w Gdansku - sekretariat w dniach i godzinach pracy tj. poniedziatek-pigtek od 8.00 do 16.00.

Wykaz ofert, ktore wplynely w terminie skfadania ofert do sekretariatu Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku przy ul. Al. Gen. Hallera 16/18, 80-426 Gdansk
w odpowiedzi na ogloszenie otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa.

W przypadku nieusunig¢cia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupelnienia. Oferta spelniajaca
kryteria formalne przekazywana jest do oceny merytoryczne;j.
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