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Gdarisk, 15.09.2020

Do Wykonawcéw
biorgcych
udziat w postepowaniu

Dotyczy: Ogloszenia na ustuge spoteczng nr Numer sprawy: CKZiU/12/BL/5.2.1/2020 -

zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia »Kadry i Place z obstugg programéw
Gratyfikant GT i Ptatnik oraz elementami HR” dla uczestnikéw projektu “Pracownicy 30+.
Program aktywizacji zawodowej mieszkaricéw obszaru metropolitalnego II”

Zamawiajacy informuje, iz tres¢ zmiany ogtoszenia z dnia 09.09.2020 zawiera omytke pisarskg w
Zatgczniku Nr 1, pkt. 2 ppkt. 14.

Byto:

Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do:

a)

b)

e)

f)

g)

opracowania szczegétowego programu szkolenia, w ktérym zawarty bedzie zakres
tematyczny oraz godzinowy zajeé, opis efektdw uczenia sig z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych. Program szkolenia z uwzglednieniem czesci
teoretycznej i praktycznej Wykonawca bedzie musiat dostarczy¢ Zamawiajgcemu przed
podpisaniem umowy po wyborze oferty.

zapoznania uczestnikéw z szczegdtowym programem oraz harmonogramem w pierwszym
dniu szkolenia;

zapewnienia materiatéw dydaktycznych: podreczniki najbardziej aktualne/najnowsze
wydania lub skrypty ze wszystkich obowigzujacych zakreséw tematycznych zawartych w
programie szkolenia, ktére musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci:
zapewnienia materiatdw dydaktycznych w formie elektronicznej w przypadku prowadzenia
zaje¢ w formie zdalnej ;

zapewnienia wykfalifikowanej kadry zgodnie z wymaganiami wskazanymi w Ogtoszeniu o
zamoOwienie spoteczne rozdziat V. ust. 4 pkt 3) lit b, ktora zapewni wiaéciwe i warunki
realizacji szkolenia;

zapewnienia cateringu w postaci serwisu kawowego (kawa, herbata, mleko, cukier, woda
mineralna, przekaski stodkie/stone ) na kazdy dzien szkolenia oraz obiadu (zupa, drugie danie
Wg. gramatury migso/ ryba 180 g, suréwka 140 g, dodatki skrobiowe 200 g, napoj, opcja
menu wegetarianskie) na kazdy dzien szkolenia trwajacy powyzej 6 godzin dydaktycznych;
wskazania osoby odpowiedzialnej za organizacje szkolenia oraz kontaktowania sie z
uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajgcym.

przygotowania i prowadzenia dokumentacji szkolenia, tj. Dziennika zaje¢ zawierajgcego m.in.
liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych, potwierdzenia odbioru
cateringu, materiatdw dydaktycznych, protokotu z egzaminu, na zakoriczenie szkolenia,
rejestru wydanych zaswiadczen oraz przekazania dokumentacji Zamawiajacemu niezwtocznie
po zakonczeniu szkolenia;

prowadzenia szkolenia z nalezyta starannoscia oraz zgodnie opracowanym programem;
biezgcej wspdtpracy i informowania uczestnikéw o wszelkich zmianach harmonogramu;
biezgcego monitorowania obecnoéci uczestnikéw na zajeciach;
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przestrzegania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn;

przestrzegania przepisbw o ochronie danych osobowych, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

n) odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw bezposrednio zwigzanych z
realizacjg zaje¢, tj. korespondencji dotyczacej Projektu i wszystkich innych dokumentow z
nim zwiazanych wychodzacych od Wykonawcy poprzez zastosowanie logotypow Unii
Europejskiej oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata
2014 — 2020 zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

0) rozdania i zebrania wypetnionych ankiet ewaluacyjnych i dostarczenie wypetnionych
Zamawiajgcemu.

Powinno by¢:

Wykonawca bedzie zobowigzany do:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

opracowania szczegotowego programu szkolenia, w ktérym zawarty bedzie zakres
tematyczny oraz godzinowy zajgc, opis efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych. Program szkolenia z uwzglednieniem czgsci
teoretycznej i praktycznej Wykonawca bedzie musiat dostarczy¢ Zamawiajgcemu przed
podpisaniern umowy po wyborze oferty.

zapoznania uczestnikow z szczegdtowym programem oraz harmonogramem w pierwszym
dniu szkolenia;

zapewnienia materiatow dydaktycznych: podreczniki najbardzie] aktualne/najnowsze
wydania lub skrypty ze wszystkich obowiazujgcych zakreséw tematycznych zawartych w
programie szkolenia, ktére musza byc¢ czytelne, estetycznie wykonane i dobrej jakosci;
zapewnienia materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej w przypadku prowadzenia
zaje¢ w formie zdalnej;

zapewnienia wykfalifikowanej kadry zgodnie z wymaganiami wskazanymi w Ogtoszeniu o
zaméwienie spofeczne rozdziat V. ust. 4 pkt 3) lit b, ktdra zapewni wiasciwe i warunki
realizacji szkolenia;

zapewnienia cateringu w postaci serwisu kawowego (kawa, herbata, mleko, cukier, woda
mineralna, przekaski stodkie/stone ) na kazdy dzien szkolenia oraz obiadu (zupa, drugie danie
wg. gramatury migso/ ryba 180 g, suréwka 140 g, dodatki skrobiowe 200 g, napdj, opcja
menu wegetarianskie) na kazdy dzier szkolenia trwajacy powyzej 6 godzin dydaktycznych;
wskazania osoby odpowiedzialnej za organizacje szkolenia oraz kontaktowania sig z
uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajacym.

przygotowania i prowadzenia doku mentacji szkolenia, tj. Dziennika zajec zawierajgcego m.in.
liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych, potwierdzenia odbioru
cateringu, materiatow dydaktycznych, protokotu z egzaminu, na zakonczenie szkolenia,
rejestru wydanych zaswiadczen oraz przekazania dokumentacji Zamawiajacemu niezwtocznie
po zakoniczeniu szkolenia;

prowadzenia szkolenia z nalezytg starannosciag oraz zgodnie opracowanym programem;
biezacej wspotpracy i informowania uczestnikow o wszelkich zmianach harmonogramu;
biezacego monitorowania obecnosci uczestnikdw na zajeciach;

przestrzegania zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady dostepnosci dla osoéb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn;

przestrzegania przepisow 0 ochronie danych osobowych, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
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sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE:

n) odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw bezpoérednio zwigzanych z
realizacjg zaje¢, tj. korespondenc;ji dotyczacej Projektu i wszystkich innych dokumentéw z
nim zwigzanych wychodzacych od Wykonawcy poprzez zastosowanie logotypéw Unii
Europejskiej oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw;

o) rozdania i zebrania wypetnionych ankiet ewaluacyjnych i dostarczenie wypetnionych
Zamawiajgcemu.

Ponadto, Zamawiajacy zmienia zapisy w Ogtoszeniu o ustuge spoteczna rozdziat IV ustep. 1
Byto:

Termin realizacji zaméwienia: wrzesieri - pazdziernik 2020

Jest:

Termin realizacji zamdéwienia: wrzesien - listopad 2020

Zamawiajacy informuje, ze w zwigzku powyzszymi zmianami termin sktadania ofert zostaje
wydtuzony do dnia 18.09.2020 godz. 12.00 oraz termin otwarcia ofert ktéry nastapi w dniu
18.09.2020 r. 0 godz. 12.15.
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