
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

   REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW  

W MOBILNOŚCI EDUKACYJNEJ    2023/2024      

               

Akredytacja Erasmus w sektorze kształcenia i szkolenia zawodowe (KA120 - VET) 

Nr projektu: 2023-1-PL01-KA121-VET-000128440 

§ 1  

Postanowienia ogólne  

1.1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa i rekrutacji uczniów w ramach 

Akredytacji Erasmus w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe (KA120-VET), 

realizowanego w ramach Mobilność edukacyjnej.  

1.2. Celem głównym projektu jest umożliwienie uczniom CKZiU nr1 w Gdańsku, 

kształcącym się w zawodach technik fotografii i multimediów oraz technik grafiki i poligrafii 

cyfrowej wszechstronnego rozwoju w obszarze zawodowym i osobistym dzięki wdrożeniu 

szeregu działań o skali europejskiej, obejmujących swym zakresem zagraniczne praktyki 

zawodowe.  

1.3. Beneficjentem projektu jest Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1               

w Gdańsku przy al. Gen. Józefa Hallera 16/18, zwany dalej Organizacją wysyłającą.  

§ 2  

Uczestnicy projektu  

2.1. Projekt adresowany jest do uczniów Organizacji wysyłającej.  

2.2. Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny.  

2.3. W ramach projektu każdego roku wsparciem zostanie objętych w sumie 12 uczniów 

kształcących się w kierunku technik fotografii i multimediów oraz technik grafiki i poligrafii  



 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

cyfrowej, zwanych dalej Uczestnikami, którzy do udziału w projekcie zostaną 

zakwalifikowani na podstawie procedury rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisję 

rekrutacyjną, w skład której wejdą przedstawiciele Organizacji wysyłającej.  

 

§ 3  

Zakres wsparcia  

3.1. Przygotowanie realizowane przez Organizację wysyłającą:  

3.1.1. Formalno-organizacyjne w wymiarze 4 godziny;  

3.1.2. Językowe z języka angielskiego, z uwzględnieniem słownictwa fachowego w wymiarze 

20 godzin;  

3.1.3. Kulturowe w wymiarze 20 godzin;  

3.1.4. Pedagogiczne w wymiarze 20 godzin.  

3.2. Uczestnictwo w mobilności europejskiej, w tym w praktykach zawodowych  

§ 4  

Zasady rekrutacji Uczestników  

4.1. Rekrutacja poprzedzona zostanie akcją informacyjną, uwzględniającą kanały tradycyjne                 

i internetowe, w czasie której podane będą do wiadomości całej społeczności szkolnej jej 

zasady.  

4.2. Rekrutacja do projektu odbywać się będzie z uwzględnieniem zasady równych szans,                

w tym zasady równości płci oraz wyrównywania szans.  

4.3. Podstawą kwalifikowania osób w ramach projektu jest spełnienie następujących 

warunków:  

4.3.1. Przynależność do określonej grupy docelowej, opisanej w  

§ 2;  

 



 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

4.4. Rekrutacja prowadzona będzie przez Organizację wysyłającą za pośrednictwem 

powołanej ku temu Komisji rekrutacyjnej.  

4.5. Przewiduje się utworzenie Komisji rekrutacyjnej składającej się z  

koordynatora, współkoordynatora, nauczycieli języka angielskiego, pedagoga oraz  

nauczycieli przedmiotów zawodowych.  

4.6. Chęć udziału w projekcie uczeń będzie mógł zgłosić koordynatorowi projektu 

4.7. Koordynator powiadomi uczniów o wyznaczonym terminie wykonania zadania.  

4.8. Szczegółowe kryteria rekrutacji obejmują:  

4.8.1. Prace przygotowywane przez uczniów (plakat, prezentacja, film) pt. „ Dlaczego to ja 

jestem najlepszym kandydatem do udziału w Erasmusie” – 50 pkt; 

 4.8.2. Ocena z języka angielskiego na koniec roku szkolnego  lub za pierwszy semestr                   

w  zależności od terminu rekrutacji – max 30 pkt (mnożone razy 5) 

4.8.3. Średnią ocen z przedmiotów zawodowych z poprzedniego roku (średnia mnożona przez 

10) – max. 60 pkt;  

4.8.4. Ocenę z zachowania (ocena naganna i nieodpowiednia = 0, pozostałe oceny mnożone 

przez 5, gdzie ocena poprawna odpowiada ocenie dostatecznej, a wzorowa – celującej) – max. 

30 pkt;  

4.8.5 Uczestnictwo w konkursach z języka angielskiego oraz przedmiotów zawodowych           

( udział – 5 pkt, zajęcie III miejsca -10 pkt, zajęcie II miejsca 15 - pkt, zajęcie I miejsca                 

20 - pkt.)  

4.8.6 Nauczyciele przedmiotów zawodowych mogą dodatkowo przyznać 10 pkt. Za 

zaangażowanie i umiejętności zawodowe 

4.9. Punkty za poszczególne kategorie zostaną zweryfikowane i przyznane przez Komisję 

rekrutacyjną na podstawie weryfikacji Formularzy rekrutacyjnych oraz wyników w nauce  

 

 



 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

przechowywanych w szkolnej bazie ocen.  

4.10. Uczniowie zakwalifikowani zostaną poddani wnikliwej ocenie wychowawców oraz 

pedagoga szkolnego 

4.10.11 W razie jakichkolwiek wątpliwości lista osób zakwalifikowanych zostanie 

udostępniona Radzie Pedagogicznej, która zagłosuje w wyborze uczestników. 

4.11. Utworzona lista osób zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa będzie udostępniona do 

wglądu wszystkim zainteresowanym w Sekretariacie Organizacji wysyłającej.  

4.12. Procedura odwoławcza obejmie możliwość odwołania, przysługującą każdemu 

uczniowi, który nie znajdzie się na liście osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie. 

Uczestnik posiada prawo do pisemnego odwołania się od decyzji Komisji rekrutacyjnej w 

ciągu 7 dni od momentu zakończenia procesu rekrutacyjnego i stworzenia listy osób 

zakwalifikowanych do udziału w projekcie oraz listy rezerwowej. W ramach rozpatrywania 

odwołania, Komisja rekrutacyjna może przeprowadzić dodatkową rozmowę, celem poznania 

podstaw dla składanego odwołania.  

4.13 Każdy z uczestników może brać udział w projekcie tylko raz, w przypadku takiej samej 

liczby punktów, decyzję podejmie komisja rekrutacyjna na podstawie rozmowy 

indywidualnej z kandydatem 

§ 5  

Postanowienia końcowe  

5.1. Uczestnik projektu ma prawo zgłaszać realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie 

dotyczące przeprowadzonych działań, w tym oceniać pracę opiekunów praktyk, celowość                

i przydatność wsparcia oraz sposób jego realizacji.  

5.2. Uczestnik projektu ponosi pełną odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych 

z prawdą.  

5.3. Nadzór organizacyjny i merytoryczny nad realizacją projektu sprawował będzie 

Koordynator projektu z ramienia Organizacji wysyłającej.  

 



 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

5.4. W kwestiach nieobjętych niniejszym Regulaminem, zastosowanie mają przepisy 

Kodeksu Cywilnego.  

5.5. Regulamin obowiązuje przez cały okres trwania projektu i może ulec udoskonaleniu                

w momencie nawiązania porozumienia z organizacją goszczącą. 

 

Komisja rekrutacyjna: 

Agnieszka Slagowska – koordynator projektu, nauczyciel języka angielskiego 

Agnieszka Błażewicz-Polis – nauczyciel historii, WOS-u oraz współkoordynator projektu 

Beata Kitowska-Lisowska – nauczyciel przedmiotów zawodowych 

Piotr Bazan - nauczyciel przedmiotów zawodowych 

Katarzyna Kozioł - nauczyciel języka angielskiego, opiekun samorządu uczniowskiego 

Iwona Miedzińska – pedagog szkolny  

 


