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Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nrl1 w Gdansku

PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU WYCHOWAWCZO -PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

Podstawa prawna:
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13.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).
Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodéw Zjednoczonych z 20
listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.).
Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).
Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 2050 ze
zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. 0 ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 276 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjne;,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).
Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023.

Statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gdansku;
Karta Nauczyciela (art.6);

Koncepcja pracy i rozwoju Centrum.

WSTEP

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Technikum nr 2 1 Branzowej Szkole

I Stopnia nr 2 wchodzacych w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gdansku

opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczng, rad¢ rodzicoOw i samorzad uczniowski,

wynikajacych z przyjete] w szkole koncepcji pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg integralne ze statutem Centrum

w tym warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego i tworza spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem

programdw nauczania, uwzgledniajgc wymagania opisane w podstawie programowe;j.



Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy w zakresie
wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym czynnikéw chronigcych
1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych a takze innych
problemoéw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora Centrum,

e cwaluacji ubieglorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2022/2023,

e wnioskow i analiz (z pracy zespotéw przedmiotowych, pracy pedagoga i psychologa szkolnego,
sprawozdan z pracy wychowawcow klas),

e wynikow kontroli organu nadzoru pedagogicznego,

e uwag, spostrzezen, wnioskow nauczycieli, uczniow, rodzicoHw.

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie dzieci
1 mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym. Ponadto ma za zadanie
wyrownywanie szans wszystkich uczniow poprzez dazenie do rozwoju osobowego w bezpiecznym

i przyjaznym dla wszystkich srodowisku szkolnym.

Zadaniem Centrum jest towarzyszenie mtodemu cztowiekowi w szczegdlnym okresie jego rozwoju,
przekazywanie wiedzy, ksztalcenie umiejegtnosci, rozwijanie talentow i pasji, wychowanie w duchu
patriotyzmu 1 poszanowania tradycji, przygotowanie do odbioru zjawisk wspotczesnej kultury oraz do zycia
w sferze osobistej 1 spotecznej, w harmonii ze Srodowiskiem naturalnym do osiggnigcia przez ucznia peini
rozwoju osobowego, w sprzyjajacym mu srodowisku wychowawczym, respektujacym zdolnosci mtodego
cztowieka do kierowania wlasnym zyciem i1 do tworzenia siebie.

Centrum stanowi wspdlnotg nauczycieli, uczniow 1 rodzicow, dazy do zgodnego wspodtdziatania w realizacji
celéw dydaktyczno-wychowawczych opartych o podstawowe wartosci: mito$¢, madro$¢, uczciwose,
wolno$¢, tolerancja, dobro, pigkno, jest miejscem przyjaznym, bezpiecznym i1 w swych dziataniach wspiera

rozw0j kazdego ucznia.



l. MISJA CENTRUM

Misja Centrum jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie

1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztalttowania postaw patriotycznych, a takze
budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie 1 tworzenie jej tradycji. Misjg szkoty jest
takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci

za siebie 1 innych oraz troska o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

1. SYLWETKA ABSOLWENTA

NASZ ABSOLWENT POTRAFI DOSTOSOWAC SIE DO REALIOW ZYCIA
ZAWODOWEGO 1 SPOLECZNEGO. POTRAFI TWORZYC SATYSFAKCJONUJACE
RELACJE SPOLECZNE.

1. Posiada wiedzg¢ 1 umiej¢tnosci zawodowe niezbedne do podjecia pracy w zawodzie w ktorym si¢ ksztatcit.
2. Poprawnie porozumiewa si¢ co najmniej w jednym jezyku obcym z zastosowaniem stownictwa ogélnego
i zawodowego.

3. Korzysta z roznych Zrddet informacji, w tym z technik informatycznych, w sposob bezpieczny

1 odpowiedzialny.

4. Potrafi rozwigzywac sytuacje problemowe i wycigga¢ wnioski.

5. Umie pracowac w zespole, petniagc w nim rdzne role.

6. Ma $wiadomos$¢ potrzeby nieustannego doskonalenia, wykazuje gotowos¢ doksztatcania w celu,
dostosowania si¢ do wymogow rynku pracy.

7. Identyfikuje si¢ z pozytywnymi warto$ciami 1 zasadami moralnymi, takimi jak:

. uczciwosé,

o tolerancja dla odmiennych kultur i narodowosci, religii, przekonan
. pracowitos¢,

o uprzejmosé i otwartos¢ w relacjach miedzyludzkich.

8. Zna historie¢ 1 walory Polski oraz swojego regionu, przejawia postawy patriotyczne i1 proeuropejskie.
9. Potrafi §wiadomie korzysta¢ z dobr kultury.

10. Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za zdrowie oraz bezpieczenstwo wiasne 1 innych.

11. Jest kreatywny, odwazny, samodzielny.

12. Szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy.



13. Jest odporny na niepowodzenia.

. CELE OGOLNE
Cel glowny:

Wyréwnywanie szans wszystkich uczniow poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowego
wychowanka w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, fizycznym, spotecznym,

emocjonalnym w bezpiecznym i przyjaznym dla wszystkich jego cztonkow srodowisku szkolnym.

Cele szczegolowe:
1. Dzialalnos¢ wychowawcza w Centrum polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia

oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggni¢cie pelnej dojrzatosci

w sferze:

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie zachowan prozdrowotnych,

w tym w zakresie przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ epidemii oraz chorob cywilizacyjnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie
wiasciwego stosunku do $§wiata, checi do zycia, uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu
wlasnego potencjatu, ksztalttowanie warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej
kondycji psychicznej, poszerzaniu kompetencji i $wiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji
kryzysowej 0sOb z najblizszego otoczenia uczniow (rodzicow, nauczycieli 1 wychowawcow,

specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej),

spolecznej — ukierunkowanej na ksztatltowanie postawy otwarto$ci w Zyciu spolecznym, opartej na
umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw 1 norm spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze
doskonaleniu umiejgtnosci wypetniania rél spotecznych, kreowanie postaw pro spotecznych

w sytuacji kryzysowej,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym

docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci

spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu spoteczenstwu.

Dzialalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:
1) wspoldziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u uczniow wiedzy, umiejetnosci

1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,



2) ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za whasny
rozwoj naleza do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie
podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

3) wspolprace z rodzicami lub opiekunami ucznidow w celu budowania systemu wartosci oraz
ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia a takze zachowan
proekologicznych,

4) wzmacnianie w$rod ucznidw wigzi ze szkotg oraz spoteczno$cig lokalna,

5) ksztaltowanie przyjaznego klimatu, budowanie prawidlowych relacji rowie$niczych oraz relacji
uczniow, nauczycieli 1 wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcéw 1 rodzicéw/ opiekunow
prawnych, w tym wzmacnianie wi¢zi z rowiesnikami,

6) ksztaltowanie u uczniéw postawy akceptacji, cieckawosci wobec roznorodnosci kulturowych
prezentowanych przez uczniéw — cudzoziemcow,

7) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych
relacji z uczniami oraz ich rodzicami/ opiekunami prawnymi,

8) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcoéw oraz rodzicow/
opiekunéw prawnych,

9) ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
w zyciu spotecznym, np. poprzez dziatania w zakresie wolontariatu,

10) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce,

11) wspieranie edukacji rowiesniczej i programow rowiesniczych majacych na celu modelowanie
postaw prozdrowotnych 1 prospotecznych

12) wyksztatcenie u uczniow, nauczycieli i rodzicOw postrzegania sytuacji kryzysowych jako szansy

na zmiang.

2. Dzialalnos$¢ edukacyjna w Centrum polega na stalym poszerzaniu i utrwalaniu wiedzy
i umiejgtnosei z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia wsrod ucznidow, ich rodzicow/

opiekunow prawnych, nauczycieli 1 wychowawcow.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicéw/ opiekundow prawnych, nauczycieli 1 wychowawcoéw na temat
prawidlowos$ci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy, rozpoznawania wczesnych
objawow uzywania srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkoéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet i lekéw w celach innych niz medyczne oraz

postepowania w tego typu przypadkach,



2) rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,

3) doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie profilaktyki oraz

rozpoznawania wczesnych symptomow depresji mtodziezy,

4) poszerzanie wiedzy ucznidow, nauczycieli, rodzicow/ opiekunéw prawnych na temat wptywu sytuacji
kryzysowej (np. dziataniami wojennymi na terenie Ukrainy) na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz

mozliwosci uzyskania pomocy w szkole 1 poza szkota,

5) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie

ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emoc;ji,

6) ksztattowanie krytycznego myslenia, wspomaganie uczniow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji

w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

7) poszerzanie wiedzy uczniéw na temat metod zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ epidemii,

przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym,

8) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie
rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania §rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz podejmowania szkolnej interwencji

profilaktycznej,

9) doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkoéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych,

norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego,

10) poszerzanie wiedzy ucznidw na temat konsekwencji uzaleznienia cyfrowego,

11) doskonalenie kompetencji nauczycieli 1 wychowawcoéw w zakresie profilaktyki uzaleznienia

od multimediow.

3. Dzialalnos¢ informacyjna w Centrum polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informaciji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwos$ci psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen

1 rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem srodkéw odurzajacych, substancji



psychotropowych, srodkéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych, wptywu niskiego
poziomu kondycji psychicznej na funkcjonowanie w zyciu, skierowanych do uczniéw oraz ich

rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli i wychowawcoéw oraz innych pracownikow.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegdélnoSci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na
temat skutecznych sposobow prowadzenia dzialan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych
z przeciwdziataniem uzywaniu srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow

zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych,

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i wychowankow,
ich rodzicow lub opiekunéw w przypadku uzywania srodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

3) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i wychowankow,
ich rodzicow lub opiekunow w przypadku obnizonej kondycji psychicznej, depresji, innych
probleméw psychologicznych i psychiatrycznych, jako skutkéw sytuacji traumatycznych

I kryzysowych,

4) przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom/ opiekunom prawnym oraz nauczycielom
1 wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisoOw ustawy

z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

5) informowanie uczniow oraz ich rodzicéw/ opiekunéw prawnych o obowiazujacych procedurach
postgpowania nauczycieli i wychowawcdédw w sytuacjach zagrozenia narkomania oraz uzaleznieniami

od innych srodkéw zmieniajacych §wiadomos¢,

6) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i wychowankow,

ich rodzicow lub opiekunéw w przypadku uzaleznienia,

7) udostepnienie informacji o0 mozliwosciach wsparcia uczniow.

4. Dzialalnos¢ profilaktyczna w Centrum polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki

uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.



Dzialalnos$¢ profilaktyczna obejmuje:
1) wspieranie wszystkich uczniow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie

dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka
uzywania przez nich srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych,

nowych substancji psychoaktywnych,

2) wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacj¢ rodzinng, srodowiskowa lub

uwarunkowania biologiczne s w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,

3) wspieranie ucznioéw, u ktorych rozpoznano wezesne objawy uzywania srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub
wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub

choroby wymagajace leczenia,

4) wspieranie uczniow i wychowankow, u ktorych rozpoznano objawy depresji lub obnizenia kondycji

psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich uczniow Centrum,

5) wspieranie uczniéw, u ktorych zaobserwowano uzaleznienie od technologii cyfrowych, a takze

prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich uczniow Centrum.

6) realizowanie wsrod uczniow i wychowankoéw oraz ich rodzicow lub opiekundéw programow
profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych

1 grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,

7) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej
pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajacej potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu,

przynaleznosci 1 satysfakcji zyciowe;,

8) ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu §rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow,

a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

9) poszerzenie kompetencji 0s6b oddziatujacych na uczniéw (nauczycieli, rodzicow, wychowawcow,
specjalistow) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawow depresji, objawdw uzaleznienia
od technologii cyfrowych, objawdw chorob cywilizacyjnych (np. nadwaga, brak aktywnosci
fizycznej),

10) doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniéw i wychowankéw zachowan

ryzykownych,



11) wlgczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny IPET, dziatan z
zakresu przeciwdziatania uzywaniu §rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow

zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej sa ukierunkowane na:

. wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,

. wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

. odbudowanie i umacnianie u uczniéw prawidtowego funkcjonowania w grupie spotecznej, klasie

. rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

. budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

. przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

. przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

. troska o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli i rodzicow,

. minimalizowanie negatywnych skutkow sytuacji kryzysowej wywotanej dziataniami wojennymi na

terenie Ukrainy, w jakiej znalezli si¢ uczniowie przybyli z tego panstwa.

Zadania profilaktyczne programu to:

. zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

. bezpieczenstwo w drodze do i ze szkoty,

. promowanie zdrowego stylu zycia,

. ksztattowanie nawykow prozdrowotnych,

. rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkéw psychoaktywnych,
. eliminowanie z zycia szkolnego agresji 1 przemocy rowiesniczej,

. zagrozenia zwigzane z naduzywaniem komputera, internetu, telefonow komoérkowych,

. wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci uczniow, podkreslanie pozytywnych doswiadczen
zyciowych,

. uczenie sposoboOw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem,

. wyrabianie nawyku dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia wsparcia w trudnych
sytuacjach.



STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

1) Dyrektor Centrum:

» stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w Centrum,

* sprawuje opieke nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego dba

o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

* inspiruje nauczycieli do poprawy rozwigzan w procesie ksztalcenia, ktorych celem jest rozwijanie

kompetencji uczniow,

« stwarza warunki do dziatania w Centrum wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej,

* wspoélpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem, oraz Samorzadem

Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,
* czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

* nadzoruje zgodnos¢ dziatania Centrum ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,

praw ucznidow, kompetencji organdow szkoty,

» motywuje nauczycieli do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom przezywajacym

trudnosci psychiczne,

* monitoruje wspolprace pedagoga z nauczycielami, wychowawcami, oraz umacnia role pedagoga
W rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu,

» stwarza warunki do poszukiwania najlepszych rozwigzan w zakresie tworzenia systemu dziatan

wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,
* inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji,
* dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidéw,

» dokonuje analizy obcigzenia nauczycieli, wychowawcow i pedagoga czynnosciami formalnymi,
w miar¢ mozliwos$ci redukuje ich ilos¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, w celu

polepszenia indywidualnych relacji z uczniami i klasami,

« czuwa nad wykorzystaniem zaje¢ z wychowawcg do budowania systemu wsparcia psychicznego

uczniow,
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« inspiruje do wspotpracy nauczycieli i wychowawcow z pedagogiem, psychologiem oraz
pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania

na zaobserwowane problemy uczniow,

» czuwa nad wykonywaniem zadan przez pedagoga, by aktywnie wigczat si¢ do bezposredniej pracy
profilaktycznej i bezposredniego wsparcia ucznidw i rodzicow, stuzy¢ doradztwem dla nauczycieli,
wspierat ich w identyfikowaniu probleméw ucznidéw i prowadzi z uczniami zajg¢ci wspierajace,

integracyjne, profilaktyczne,

* inicjuje tworzenie Systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcow, ktoérym trudno jest wspieraé
uczniéw z uwagi na to, ze sami przezywaja stan silnego przygnegbienia, przemegczenia lub przechodza

inny kryzys psychiczny,
* nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2) Rada pedagogiczna:

* uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej Centrum i potrzeb w zakresie dziatan

profilaktycznych, w tym w zakresie dzialan wspierajacych kondycje psychiczng ucznidéw,

* dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej ucznidw oraz nizszej

efektywnosci zdalnego nauczania,

* dokonuje wyboru programow profilaktycznych wspierajagcych ucznidw psychicznie i uczacych
umiejetnosci radzenia sobie z r6znymi wyzwaniami oraz adaptacji do zmieniajacych si¢ warunkoéw

nauki,

* opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu

z Rada Rodzicow,

* opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresjg 1 uzaleznieniami od technologii

cyfrowych,
« uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

* uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
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3) Nauczyciele:

* Wspoélpracujg ze sobg, z pedagogiem, psychologiem w zakresie realizacji zadan wychowawczych

i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

* reagujg na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla

uczniow,

* reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw, w tym

uzaleznien od technologii cyfrowych,

* przestrzegaja obowiazujacych w Centrum procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia

mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresja i innymi negatywnymi skutkami,

* udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, skutkow izolacji

spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian,

* wspierajg uczniow bedacych cudzoziemcami, W pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych,

kulturowych,
* zapewniajg atmosfere wspOlpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
* ksztalcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

* rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz post¢pach w nauce na swoich

zajgciach,
* wspierajg zainteresowania, pasje i rozwoj 0osobowy ucznia.

4) Wychowawcy Klas:

» diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania,

otwartosci, wzajemnego wspomagania,

* r0zpoznajg potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, sytuacji kryzysowej

uczniow,

* rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe uczniéw, w tym czynniki chronigce i czynniki
ryzyka ( uzywanie substancji psychotropowych, srodkoéw zastgpczych oraz nowych substancji

psychoaktywnych, naduzywaniem technologii cyfrowych),

* na podstawie rozpoznawanych potrzeb oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok

szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego 1 potrzeby uczniow,
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* przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wyciggajg wnioski do pracy,

* zapoznajg uczniow swoich klas 1 ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym, regulaminami

szkolnymi, zwyczajami i tradycjami szkolnymi,

* sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez dyrektora Centrum oraz

wicedyrektoréw,
* oceniajg zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w Centrum procedurami,

» wspoélpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami ucznidéw, pedagogiem,

psychologiem, nauczycielami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,
* wspieraja uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
* rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidow i ich rodzicéw,

* dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow rowiesniczych, rozwijanie

wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowej,

* podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym zachowaniom

podopiecznych,

* wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci

i mtodziezy,

* podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

5) Zespol wychowawcow:

» opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja
I przestepczoscia, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami dziatajagcymi na rzecz uczniow,
propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, udzielania kar, nagradzania,

wystawiania ocen zachowania i innych,

* analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego

dyscyplinowania uczniéw,

* promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy,

adekwatnie do zaistniatych potrzeb,

» ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym

rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,
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* przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej

Centrum,

* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony

zdrowia psychicznego uczniow.

6) Pedagog i psycholog:

* diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej ucznioéw,

* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony

zdrowia psychicznego uczniow,
* zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

* wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub statej

opieki, wsparcia psychologicznego,
* zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla ucznidéw,

 wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, udziela pomocy

psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

* wspolpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy Centrum
1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-

pedagogiczna,

* wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji probleméw

uczniéw, w tym wezesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

* rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni

psychologiczno-pedagogicznej,

« aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej, wspiera uczniow i rodzicow, stuzy
doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu problemow uczniow i prowadzeniu

z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
* wspiera nauczycieli, wychowawcow,

» promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami spotecznosci

szkolnej.
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7) Rodzice:

» wspottworza Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
* uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

* uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony

zdrowia psychicznego uczniow,

* uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

* zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

* wspotpracuja z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
* dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

* Rada Rodzicow — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program

Wychowawczo-Profilaktyczny.

8) Samorzad uczniowski:

* jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidéw, dzialalnosci o§wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi

W porozumieniu z dyrektorem,
* uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony

zdrowia psychicznego uczniow,

* wspolpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Rada Pedagogiczna,
» prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych,

* reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

* propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji,
« dba 0 dobre imig i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

* moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.
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6. KALENDARZ UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH W ROKU SZKOLNYM

2023/2024
Lp. | impreza Termin Osoby odpowiedzialne za
organizacj¢
1. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 04.09.2023 Samorzad uczniowski
2. Wieczornica- wieczor wspomnien tych co odeszli 07.11.2023 B.Kuzniewska, W. Blok
3. Szkolny kiermasz podrgcznikow uzywanych 19.09.2023 Nauczyciele biblioteki
4. Dzien Edukacji Narodowe;j 13.10.2023 A. Nowak-Sokot,
M. Stelmaszczyk
PLUS ZESPOL
5. Narodowe Swigto Niepodlegto$ci- parada 11.11.2023 K. Koziot- samorzad
niepodlegtosci
apel 10.11.2023 M. Stelmaszczyk+
M. Szulc
6. Migdzynarodowy Dzien Os6b z 3 grudnia Zespot PPP
Niepetlnosprawnos$ciami
7. Szkolny festiwal MAM TALENT marzec 2024 | J. Berda, A. Hetmanowska
8. Andrzejki szkolne 29 listopada | M. Bobrowska,
A Konieczynska
9. Mikotajki klasowe 6 grudnia Wychowawcy klas+
samorzad
10. | Klasowe spotkanie optatkowe 22.12.2023 Wychowawcy klas
11. Szkolny wieczor koled 5.01.2024 B. Radke, A. Baczewski,
M.Putko
12. Studniowka Termin do W. Blok,
ustalenia A. Blazewicz-Polis
13. | Szkolne walentynki 14.02.2024 Samorzad uczniowski
14. | Pierwszy dzien wiosny 21.03.2024 M. Marek, P. Mielczewski
15. Dzien Ziemi 22.04.2024 M. Janik, A. Nowocinska,
jabto
16. | IV Edycje Konkursu Jezyka Angielskiego dla Kwiecien Veronika Stolz, J. Berda
Szkoty Branzowej 2024
17. | Swiatowy dzien 0sob z autyzmem Kwiecien A. Nowak-Grochowska+
2024 zespol PPP
18. | Swieto Patrona Szkoty 5.12.2024 M. Stelmaszczyk, A.
Blazewicz-Polis
19. | pozegnanie abiturientow 26.04.2024 A. Hetmanowska,
I. Miedzinska,
M. Bobrowska,
K. Koziot
samorzad uczniowski
20. | rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja 03.05.2024 M. Szulc
T. Wojcik
21. | Dzien Sportu 03.06.2024 K. Puzyr
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J. Puzyr
W. Grzesiak

22. | Zakonczenie roku szkolnego 21.06.2024 K. Koziot, A.Slagowska

7. SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI W ROKU SZKOLNYM
2023/2024

Obszar rozwoju intelektualnego:

1) Budzenie ciekawos$ci poznawczej ucznia.
2) Odkrywanie wlasnych mozliwosci, predyspozycji i talentow oraz sposoby ich wykorzystania.

3) Indywidualizacja procesu nauczania- rozpoznawanie potencjalnych mozliwos$ci oraz
indywidualnych potrzeb ucznidow. Wszyscy uczniowie wymagajacy wsparcia uzyskaja pomoc

w odpowiedniej formie.

4) Rozwijanie orientacji zawodowej. Wskazanie konieczno$ci bycia elastycznym i nauki przez cale

zycie.
5) Motywowanie do nauki.

6) Poprawa frekwencji uczniow na zajeciach lekcyjnych.

Obszar rozwoju spolecznego:

1) Kultywowanie tradycji narodowych.

2) Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych.

3) Ksztaltowanie aktywnosci spoteczne;.

4) Ksztaltowanie postaw tolerancji.

5) Ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci.

6) Rozwijanie umieje¢tnosci cyfrowych ze szczegblnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania

si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w internecie.
7) Wdrazanie i zachgcanie do czynienia dobra.
8) Wlaczanie uczniow innej narodowosci w funkcjonowanie Centrum.

9) Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za swoje czyny i stan mienia szkolnego.
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Obszar rozwoju fizycznego:

1) Promocja zdrowego trybu zycia.

2) Propagowanie ekologicznych zachowan i wptywu na stan $rodowiska naturalnego.
3) Ksztattowanie wlasciwych nawykow zdrowotnych i higienicznych.

4) Profilaktyka uzaleznien.

5) Wzmacnianie kondycji psychicznej uczniow.

Obszar rozwoju emocjonalnego:

1) Ksztattowanie poczucia wlasnej godnos$ci i wartosci.

2) Ksztaltowanie umiejetnosci komunikacyjnych, rozwigzywania konfliktow, nawigzywania

i utrzymywania relacji rowiesniczych.
3) Udzielanie uczniom wsparcia w sytuacjach trudnych
4) Ksztaltowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby.

5) Ksztaltowanie umiej¢tnosci rozpoznawania wlasnych emocji i sposobéw radzenia sobie z nimi.

Obszar rozwoju duchowego:
1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole norm i wartosci.

2. Zapoznanie uczniow i rodzicow z systemem warto$ci przyjetych w koncepcji pracy szkoty

oraz regulacjami prawa wewnatrzszkolnego.

3. Budowanie wtasciwych relacji pomiedzy pracownikami szkoty i uczniami.
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8. Plan dzialan

SFERA Zadania Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
intelektualna | Tworzenie srodowiska | Zbadanie potrzeb uczniow wychowawcy IX,X
wspierajgcego poprzez ankiety i rozmowy | psycholog
intelektualny rozwoj pedagog
Zorganizowanie spotkan z dyrekcja IX

nauczycielami i rodzicami w
celu omoéwienia planéw

wychowawcy klas
rodzice (Rada

dzialah. Rodzicéw)
Ksztaltowanie Rozpoczecie cyklu zajeé nauczyciele I pétrocze roku
umiejetnosci myslenia | poswigconych analizie tekstu j-polskiego szkolnego
krytycznego I debatom
Przeprowadzenie refleksji po .nauczyciele koniec I pétrocza
konkursie 1 oméwienie j-polskiego
wnioskow
Wykorzystuje technologie nauczyciele praca ciagla
edukacyjna, gry edukacyjne | Wychowawcy klas
czy interaktywne narzedzia,
ktore mogg sprawic, ze
proces nauki stanie si¢
bardziej interesujacy i
atrakcyjny
Rozwijanie Przygotowanie warsztatow | psycholog XI
umiejetnosci zwigzanych z metodami
badawczych badawczymi
Ustalenie tematéw matych nauczyciele praca ciagla
projektow badawczych przedmiotow
Prezentacja wynikow Wicedyrektorzy koniec roku

projektow i dyskusje na ten
temat

n-le przedmiotow

szkolnego

Zwigkszanie motywacji
do nauki

Utworzenie grup
dyskusyjnych, ktore beda
omawiaty inspirujace ksigzki
i filmy.

nauczyciele
biblioteki

Zgodnie z planem
pracy biblioteki
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Ustalanie krotko- i dlugo
terminowych celow
edukacyjnych (podziat na
wyrazne czgs$ci)

Wykorzystuje technologi¢
edukacyjna, gry edukacyjne

nauczyciele
przedmiotow
wychowawcy klas

W ramach godzin
wychowawczych

czy interaktywne narzedzia, WSZYSey praca ciagla
ktore moga sprawié, ze nauczyciele
proces nauki stanie si¢
bardziej interesujacy i
atrakcyjny
Wspieranie Organizacja projektow nauczyciele praca ciagla
umiejetnosci pracy w grupowych, wymagajacych | Przedmiotow
zespole wspolpracy
Analiza efektéw projektow nauczyciele koniec I pétrocza
grupowych i dyskusja na przedmiotow
temat wnioskow
Podsumowanie i Przeglad osiagnigé uczniow | Vicedyrektorzy: koniec I potrocza i
kontynuacja dziatan w ciggu roku do spraw koniec roku
wychowawczych i szkolnego
dydaktycznych
Refleksja nad wychowawcy klas praca ciagta
indywidualnym rozwojem i | psycholog

opracowanie planow na
przysztosc

Spotkanie z rodzicami i
podsumowanie dziatan roku
szkolnego

wychowawcy klas
rodzice

koniec roku
szkolnego

moralna

Ksztattowanie
stabilnego systemu
wartosci opartego na
wrazliwosci na prawde
1 dobro, uczciwosci i
godnosci.

Realizacja celow
wychowawczych na
wszystkich

przedmiotach i godzinach z
wychowawca.

wych. Klas
n-le przedmiotowi

praca ciagta

Docenienie warto$ci
zycia i
poczucia sensu istnienia

Spotkania klasowe w ramach
godz. wychowawczych z
psychologiem, pedagogiem,
pielegniarka.

psycholog

pedagog
pielegniarka

W ramach zajeé z
wychowawca
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Ksztaltowanie postaw
szlachetnosci,
odpowiedzialnos$ci za
siebie 1 innych.

Praca w wolontariacie,
udzial w
akcjach charytatywnych

samorzad
uczniowski
nauczyciele religii
i biologii

praca ciagta

Rozwijanie potrzeby
aktywnego
uczestnictwa w kulturze
oraz

zaangazowania
spolecznego.

Organizowanie wyj$¢ do

wychowawcy klas,

praca ciagla

muzeow, teatru, kina. nauczyciele

przedmiotowi
Organizacja konkursow , nauczyciele praca ciagta
projektow o roznorodnej przedmiotow

zawodowych

tematyce
1 wskazywanie warto$ci
udziatu.

Ksztaltowanie zasad
dobrego

wychowania, szacunku
dla siebie i

innych oraz estetyki
jezyka

ojczystego.

Systematyczne ocenienie
zachowan i negacja
zachowan

negatywnych.

wychowawcy klas,
pracownicy szkoty,
rodzice

praca ciagla

nauczyciele wg kalendarza
Wychowanie w duchu Organizacja zajec¢ wychowania imprez
poszanowania dla o charakterze fizycznego szkolnych,
otaczajace] sportowym. migdzyszkolnych
przyrody i . 1 miejskich
odpowiedzialno$ci za
srodowisko naturalne.
Udzial w rajdach, akcjach Wychowawcy zgodnie z
ekologicznych, nauczyciele kalendarzem
wzmacniajaca rola edukacji | biologii, chemii imprez
ekologicznej
spoteczna Ksztattowanie wigzi Udzial uczniow w Wychowawcey zgodnie z
z krajem uroczystosciach n-le historii, wos-u, | kalendarzem
ojczystym, patriotycznych hit imprez
poszanowanie dla szkolnych i miejskich,
dziedzictwa budzenie
narodowego oraz szacunku do ceremoniatu
innych szkolnego.
kultur i tradycji w tym
dziedzictwa Udziat w edukacyjnych opiekunowie zgodnie z
cywilizacyjnego projektach unijnych, »Erasmusa” harmonogramem
Europy. wymianach
miedzynarodowych.
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Ksztattowanie poczucia
przynaleznos$ci do
grupy

réwiesnicze;j,
spotecznosci CKZiU
nrl

oraz szacunek wobec
tradycji.

Organizowanie warsztatow
i lekcji ksztattujacych
postawe

tolerancji.

zespot do spraw
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

XIIi1v

Organizowanie zajgc¢
integracyjnych dla uczniow
klas I.

wychowawcy klas I
psycholog,

pedagog

praca ciagla

Wychowanie
patriotyczne w duchu
demokracji i tolerancji.

Wspolpraca z organizacjami
lokalnymi, rodzicami w celu
organizacji r6znych
przedsiewzig¢ szkolnych

wychowawcy klas,
Rada Rodzicow,
samorzad szkolny,
kierownik szkolenia

praca ciagla

i miejskich. praktycznego
Ksztattowanie Lekcje rozwijajace n-le pp , biz, praca ciggla
umiejetnosci umiejetnosci psycholog
Komunikowania komunikacji interpersonalnej | Pedagog
i funkcjonowania i rozwigzywania konfliktow.
W grupie _
réwiesniczej. Organizowanie warsztatow Straz Miejska X, X1
podczas ktorych uczniowie | pedagog,
zapoznani zostang ze psycholog,
skutkami wychowawcy
prawnymi agresji (rowniez
stownej).
Zapoznanie uczniow ze wychowawcy klas IX
Statutem Szkoty i
obowigzujgcymi
regulaminami.
ksztattowanie Udzial uczniéw w akcjach Samorzad XIIiIV
wrazliwos$ci na charytatywnych, uczniowski,
potrzeby innych. propagowanie n-le religi,
idei wolontariatu w szkole. biologi,
wychowawcy
Dyrekcja, praca ciagta

Przygotowanie do
czynnego udziatu
w zyciu publicznym.

Wspieranie dziatalno$ci
Samorzadu Uczniowskiego.

opiekunowie SU,
Rada Rodzicow

Ksztattowanie Lekcje w muzeum. nauczyciele caly rok szkolny
postaw obywatelskich. przedmiotow

humanistycznych
Podejmowanie dziatan | Organizacja Dni Otwartych | Samorzad v,V
majacych na Szkoty. ucznioxyski, n-le
celu promowanie przedmiotow

zawodowych,

szkoty w
srodowisku lokalnym

zespot do spraw
promocji szkoty
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Organizacja i udziat w

n-le przedmiotow

praca ciagta

konkursach, turniejach , zawodowych,
wycieczkach szkolnych.
emocjonalna | Rozpoznawanie i Organizacja zajgé n-le Religi, praca ciggla
wyrazanie emocji wprowadzajacych do wychowawcey klas
tematyki emocji pedagog,
psycholog
Warsztaty zwigzane z psycholog praca ciagla
identyfikacjg i wyrazaniem
r6znych emocji
Radzenie sobie z Oméwienie strategii radzenia | Wychowawcy, praca ciggta
negatywnymi emocjami | sobie ze stresem i lekiem psycholog,
pedagog,
pielegniarka
Praktyczne ¢wiczenia zespot do spraw caly rok szkolny
relaksacyjne i techniki pomocy
oddychania psychologiczno-
pedagogiczne;j
Tworzenie "skrzynki wychowawcy z caly rok szkolny
narze¢dzi" do radzenia sobie z | POMOcq psychologa
negatywnymi emocjami
Rozwijanie pozytywnej | Prezentacja i dyskusja na psycholog praca ciagla
samooceny temat znaczenia pozytywnej
samooceny
Organizacja ¢wiczen i zadan, | Wychowawcy w ramach zaj¢¢ z
ktore promuja pozytywne wychowawcg
myslenie o sobie
Tworzenie listy osiggnie¢i | Wychowawcy, praca ciagla z
cech, na ktérych uczniowie vicedyrektorzy szczegolnym
sa dumni uwzglednieniem
potrocza i konca
roku szkol.
Organizacja warsztatow na | PPP7 termin ustalany z
Wspieranie empatii i temat znaczenia empatii i poradnig
wsparcia wsparcia dla innych
emocjonalnego
Ochrona Wprowadzenie do Prezentacja na temat pielegniarka , IV
zdrowia zdrowia psychicznego znaczenia zdrowia psycholog,
psychicznego psychicznego i n-le biologii

destygmatyzacji problemow
emocjonalnych
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Umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem i

Dyskusje grupowe na temat | n-le wdz V.V
sygnatow ostrzegawczych i
znakow probleméw zdrowia
psychicznego
Psycholog, trenerzy | III

Warsztaty praktyczne z
technikami relaksacyjnymi i

TUS

uczniom nawigzaé
wspotprace, rozwijac
umiejetnosci pracy
zespotowej i komunikacyjne
oraz pozna¢ si¢ lepiej

emocjami oddechowymi

Praktyczne ¢wiczenia z wychowawcy w ramach zaje¢ z

zarzadzania stresem i wychowawca

radzenia sobie z trudnymi

emocjami
Promowanie Warsztaty na temat psycholog zgodnie z planem
adekwatnego myslenia i | znaczenia adekwatnego pracy psychologa
samoakceptacji myslenia i budowania

pewnosci siebie.

Cwiczenia skupiajace sig na | Wychowawcy w ramach zajec z

identyfikacji mocnych stron i wychowawcg

celow zyciowych
Edukacja w zakresie Prezentacje na temat roli n-le wych. praca ciagla
zdrowego trybu zycia aktywnosci fizycznej, ﬁ?yczn?goa

zdrowej diety i snu w piclggniarka

zdrowiu psychicznym

Organizacja zajeé n-le wych. Zgodnie z

sportowych fizycznego kalendarzem imprez
Wspieranie relacji Organizacja zajeé wychowawcy praca ciggta
miedzy uczniami skupiajacych si¢ na

komunikacji i

rozwigzywaniu konfliktow

Organizowanie zadan, WSZyscy praca ciagta

projektow lub prezentacji w | nauczyciele,

grupach moze pomoc rodzice, samorzad

uczniowski

9. WSPOLPRACA CENTRUM ZE SRODOWISKIEM

1. Wspotpraca z samorzadem lokalnym.

2. Wspotpraca z Sadem, Policja, Strazg Miejska, Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng, Miejskim

Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Poradnig UzaleZnien i innymi instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢

wychowawczg szkoty.

3. Wspotpraca z lokalnymi zaktadami pracy. Nawigzywanie nowych umoéw o wspdtpracy.
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6.
7.
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13.

14

W

1.

2.

Wspotpraca z innymi placéwkami oswiatowymi.
Udziat w akcjach charytatywnych- np. wolontariacie, akcji krwiodawstwa, zbidrkach dla schronisk, DPS-
ach itp.

10. PRZEWIDYWANE EFEKTY PODJETYCH DZIALAN

Nauczyciele wszystkich przedmiotow posiadajg wiedze z zakresu profilaktyki oraz umieje¢tnosci
postepowania w konkretnych przypadkach, stosujg roznorodne formy pomocy oraz procedury
postepowania w przypadkach trudnych.
Poprawa relacji uczen- nauczyciel- rodzic.
Poprawa frekwencji w szkole branzowe;.
Uczniowie radzg sobie ze stresem oraz innymi trudnymi sytuacjami oraz wiedza, gdzie szuka¢ pomocy.
Uczniowie i ich rodzice korzystaja ze wsparcia instytucji oferujacych profesjonalng pomoc.
Uczniowie aktywnie uczestnicza w promocji zdrowego stylu zycia.
W Centrum prowadzone sg zaj¢cia i imprezy profilaktyczne dla uczniow.
Nastepuje poprawa wynikdw w nauce.
Uczniowie czuja si¢ wspotgospodarzami szkoty.
. Uczniowie sg wyposazani w wiedze o szkodliwosci srodkéw uzalezniajacych.
. Wszyscy w szkole przestrzegaja kultury stowa, dbaja o kultur¢ w zachowaniu.
. Rodzice uczestnicza w oferowanych im programach, warsztatach, ktore daja wiedze oraz umiejetnosci
dotyczace profilaktyki.
Dzigki atmosferze wytworzonej w Centrum uczniowie klas pierwszych szybko adaptuja si¢ w nowym
srodowisku.
. Wychowawcy klas, pedagog, psycholog prowadza monitoring uczniéw ich zachowan dotyczacy

dziatahh w wyodrebnionych obszarach zagrozen.

11. SPOSOBY EWALUACJI SZKOLNEGO PROGRAMU
YCHOWACZO - PROFILAKTYCZNEGO

Obserwacje dokonywane przez wychowawcéw klas, nauczycieli, pedagoga, psychologa, uczniéw,
rodzicow.

Ankiety dla ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli.
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3. Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracownikami obstugi.
4. Dokumenty w teczkach wychowawczych.
5. Analiza wynikow pracy zespotow: przedmiotowych, wychowawczo-profilaktycznego oraz zespotow

zadaniowych.

Zalacznik nr 1 Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych w Centrum.
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