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W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO NR 1 W GDANSKU

l. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24 poz.141 z pdzn. zm.)

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (j.t. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.),

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz.U. 2019 poz. 391)

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843)

5. Rozporzgdzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie szczegétowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych,

6. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagrodzenia (Dz. U. Nr 60, p0z.278 2 1996 r. z p6zn. zm.),

7. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 sierpnia 2017 zmieniajgce rozporzadzenie . w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagrodzenia,

8. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym
i warunkow ich zatrudniania przy niektérych z tych prac (Dz. U. z 2004 r., Nr 200, poz. 2047 z pdzn. zm.),

Il. WSTEP

1. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowe;.
2. Nadzdr nad praktyczng nauka zawodu sprawuje Kierownik Szkolenia Praktycznego we wspotpracy
z dyrektorem, pedagogiem, wychowawcami uczniéw i opiekunami stuchaczy.

I11. PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU W FORMIE ZAJEC PRAKTYCZNYCH

1. Praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych uczniowie Branzowej Szkoty | stopnia
odbywajg odpowiednio w placdwkach handlu detalicznego, w zaktadach pracy z branzy
mechanicznej, stoczniach oraz w Centrum Ksztatcenia Praktycznego Nr 1 w Gdansku.

2. Kandydat zgtaszajacy sie do Branzowej Szkoty samodzielnie znajduje miejsce odbywania zajeé
praktycznych (nie dotyczy monterow kadtubdw okretowych) i informuje o tym Kierownika
Szkolenia Praktycznego. W przypadku nie znalezienia pracodawcy, szkofa narzuca miejsce
odbywania zaje¢ praktycznych.

3. Uczniowie bedacy pracownikami mtodocianymi odbywajg zajecia praktyczne na podstawie
umowy o praktyczng nauke zawodu zawartej miedzy uczniem, rodzicem a pracodawcg na okres
36 miesiecy, w terminie przyje¢ kandydatéw do zasadniczej szkoty zawodowej (najpdzniej do 30
wrzes$nia danego roku szkolnego)
a) kopie umowy uczen dostarcza do kierownika szkolenia praktycznego i jest ona
przechowywana w dokumentacji personalnej w szkole;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

b) w przypadku nie uzyskania przez mtodocianego promocji do klasy programowo wyzszej lub
nie ukonczenia szkoty, pracodawca na wniosek miodocianego, moze przedtuzy¢ czas
trwania nauki zawodu, nie wiecej jednak niz o 12 miesiecy.

Uczniowie nie bedacy pracownikami mtodocianymi odbywajg zajecia praktyczne na podstawie
umowy zawartej miedzy dyrektorem szkoty a pracodawca.

W przypadku nie uzyskania przez ucznia promocji do klasy programowo wyzszej lub nie
ukonczenia szkoty, pracodawca i szkota mogg przedtuzyé czas trwania nauki zawodu, nie wiecej
jednak niz o0 12 miesiecy.

W uzasadnionych przypadkach, np. likwidacja zaktadu pracy, razgce naruszanie przez pracodawce
postanowien kodeksu pracy uczen moze zmieni¢ miejsce zajec praktycznych.

W przypadku rozwigzania umowy o prace uczen zgtasza sie natychmiast do Kierownika Szkolenia
Praktycznego w celu ustalenia nowego miejsca zajec¢ praktycznych i najpdzniej w ciggu dwéch
tygodni od rozwigzania poprzedniej umowy podpisuje nowa.

Praktyczna nauka zawodu odbywa sie jeden lub dwa dni w kazdym tygodniu w dniach ustalonych
na poczatku roku szkolnego.

Czas i warunki pracy pracownikéw mtodocianych okresla Kodeks Pracy (dziat IX — zatrudnianie
mtodocianych).

Praktyczna nauka zawodu uczniéw nie bedgcych pracownikami mtodocianymi powinna
przebiegac zgodnie z warunkami umowy zawartej miedzy szkotg a pracodawca.

Uczniowie klas pierwszych sg zapoznawani przez Kierownika Szkolenia Praktycznego z prawami
i obowigzkami pracownika mtodocianego/praktykanta w ciggu dwdch pierwszych tygodni zajec.

Uczen zgtasza do Kierownika Szkolenia Praktycznego problemy, ktdrych nie moze rozwigzaé
z pracodawcg, a kierownik jest obowigzany wyjasni¢ sprawe w ciggu jednego tygodnia.
W przypadku nieobecnosci Kierownika Szkolenia Praktycznego przekraczajgcej trzy dni lub
w nagtych sytuacjach, gdy Kierownik Szkolenia Praktycznego jest nieobecny w szkole, uczen
zgtasza problem dyrektorowi lub wicedyrektorowi.

Kierownik Szkolenia Praktycznego nadzoruje zajecia praktyczne przez:

a) planowe wizytacje placowek handlowych;

b)  wizyty interwencyjne;

c) telefoniczne rozmowy z pracodawcami i rodzicami ucznidw;

d) przyjmowanie ucznidw, rodzicow i pracodawcow w godzinach dyzuréw (godziny dyzurdow sg
ustalane na poczatku kazdego semestru);

Oceny z zaje¢ praktycznych wpisuje do dziennika Kierownik Szkolenia Praktycznego

w uzgodnieniu z pracodawcami.

Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jest przedstawienie, w ustalonym wczesniej terminie,
Kierownikowi Szkolenia Praktycznego dzienniczka (zeszytu) zaje¢ praktycznych oraz oceny
wystawianej na specjalnym druku potwierdzong pieczatka i podpisem pracodawcy.

Uczen jest informowany o terminie zbierania ocen z zaje¢ praktycznych, co najmniej trzy tygodnie

przed ustalong data:

a) w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w czasie zbierania ocen, dostarcza on ocene
Kierownikowi Szkolenia Praktycznego w innym, dodatkowo ustalonym terminie;
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b) w wyjatkowych przypadkach, np. dtugotrwata choroba ucznia, Kierownik Szkolenia
Praktycznego ustala ocene na podstawie rozmowy z pracodawcg;

c) w przypadku nieobecnosci Kierownika Szkolenia Praktycznego w ustalonym terminie
zbierania ocen, uczniowie przekazujg oceny wychowawcy lub innemu nauczycielowi
wskazanemu przez Dyrektora Centrum.

IV. PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU W FORMIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

1. Praktyczng nauke zawodu w formie praktyki zawodowej odbywajg uczniowie Technikum Nr 2,
stuchacze Szkoty Policealnej dla Dorostych Nr 1, oraz uczestnicy kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych.

2. Praktyczng nauke zawodu w formie praktyki zawodowej uczniowie/stuchacze odbywajg w zaktadach
pracy, w Centrum Ksztatcenia Praktycznego Nr 1 oraz w pracowniach symulacyjnych Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku.

3. Stuchacz/uczestnik moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Centrum z obowigzku obycia praktycznej
nauki zawodu jezeli spetnia warunki Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw istuchaczy w szkotach
publicznych oraz Rozporzgdzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow
i stuchaczy w szkotach publicznych.

4. Praktyki w zaktadach pracy odbywajg sie na podstawie umowy o praktyke zawodowg zawartg
miedzy szkotg a zaktadem pracy.

5. Praktyki zawodowe stuchaczy/uczestnikdw mogga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego,
termin praktyk zawodowych dla uczniéw technikum ustalany jest na poczatku roku szkolnego.

6. Wymiar praktyki zawodowej dla danego zawodu okresla podstawa programowa ksztatcenia
w zawodzie.

7. Tygodniowy tgczny czas praktyki zawodowej ucznidw nie powinien przekracza¢ 40 godzin
tygodniowo, zas w wymiarze dobowym — 8 godzin. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych
charakterem realizowanych zadan, czas praktyki mozna przedtuzy¢, nie wiecej niz do 12 godzin na
dobe, przy zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin okreslonych w ramowym planie nauczania.

8. Terminy i miejsca odbywania praktyk sg ustalane przez Kierownika Szkolenia Praktycznego
w porozumieniu z Dyrektorem Centrum.

9. Uczniowie/stuchacze mogg wskaza¢ Kierownikowi Szkolenia Praktycznego miejsce, w ktérym majg
mozliwos$¢ realizacji praktyk zawodowych.

10. Przed rozpoczeciem praktyk uczniowie/stuchacze sa zapoznawani z prawami iobowigzkami
»praktykanta”.

11. W czasie praktyki realizowanej w zaktadzie pracy uczniowie/stuchacze prowadzg dzienniczki praktyk,
w ktdrych zapisujg wykonywane czynnosci i osiggane umiejetnosci, a pracodawcy potwierdzajg
zapisy i frekwencje oraz wpisujg ocene za praktyke zawodowa, w szkole mtodziezowej réwniez
ocene za zachowanie.

12. Realizacja praktyki zawodowej w pracowniach symulacyjnych CKZiU1 oraz CKP jest dokumentowana
przez nauczycieli w dzienniku zajed.
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13. Kierownik szkolenia praktycznego nadzoruje praktyke zawodowg w formie:
a) wizytacji miejsc praktyk,
b) wizyt interwencyjnych,
c) telefonicznych rozméw z pracodawcami,
d) przyjmowania stuchaczy, uczniéw, rodzicéw i pracodawcéw w godzinach dyzuréw.

14. Ocene z praktyki zawodowej wpisuje do dziennika Kierownik Szkolenia Praktycznego.

15. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z praktyki realizowanej w zaktadzie pracy jest
przedstawienie Kierownikowi Szkolenia Praktycznego, dzienniczka praktyk oraz zaswiadczenia
potwierdzajgcego miejsce, termin odbycia praktyki i uzyskang ocene w ustalonym wczesniej

terminie:
a) zaswiadczenie musi by¢ opatrzone pieczatkg zaktadu pracy, a ocena przedstawiona w formie
stownej.

b) w przypadku, gdy uczen/stuchacz z uzasadnionych powoddéw nie dostarczy dokumentu
z wystawiong oceng w wyznaczonym terminie, ustala termin jej przedtozenia indywidualnie
z Kierownikiem Szkolenia Praktycznego.

¢) w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci Kierownika Szkolenia Praktycznego, stuchacze
przedstawiajg dzienniczki praktyk i zaswiadczenia opiekunowi lub innemu nauczycielowi
wskazanemu przez dyrektora Centrum.

16. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z praktyki odbywajgcej sie na terenie Centrum jest

uzyskanie pozytywnej oceny z poszczegdlnych dziatéw, ktére realizowane sg w ramach praktyki
zawodowe;j.

V. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA - PRAKTYKANTA

1. Obowiazki ucznia

1) Uczen ma obowigzek odpowiednio przygotowac sie do praktyki poprzez:
— zapoznanie sie z informacjami przekazanymi na spotkaniu przez kierownika szkolenia
praktycznego,
— odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP w miejscu praktyk,

2) Uczen ma obowigzek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie sie:
— wiasciwg postawe i kulture osobistg
— poprawny wyglad, dbatos¢ o higiene osobistg
— punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec, przestrzeganie czasu pracy
— dostosowanie sie do ustalonego przez zaktadowego opiekuna obowigzujgcego
harmonogramu praktyk
— rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna praktyk

3) Uczen zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia dzienniczka praktyk w zaktadzie
pracy oraz przedstawiania go w czasie kontroli. W ostatnim dniu praktyki dzienniczek praktyki
nalezy ztozy¢ u zaktadowego opiekuna praktyk w celu wystawienia przez niego oceny z praktyki,
oceny z zachowania oraz opinii na temat pracy.
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4)

Po zakonczeniu praktyk uczen przekazuje w ustalonym terminie wypetniony i podpisany przez
zaktadowego opiekuna praktyk dzienniczka praktyk wraz z wpisanymi ocenami do kierownika
szkolenia praktycznego.

2. Prawa ucznia

W czasie odbywania praktyki uczen powinien i ma prawo do:

zapoznania z obowigzujagcym w zaktadzie regulaminem i zasadami pracy na poszczegdlnych
stanowiskach, wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy

wykonywania zadan wynikajgcych z programu praktyk

korzystania z zaplecza socjalnego w postaci: pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania dziezy i spozywania positkow

zapoznania z kryteriami oceniania informowania szkoty o nieprawidtowosciach i zmianach
dotyczacych zakresu obowigzkdéw, czasu trwania praktyki itd.

zapoznania z sankcjami wynikajagcymi z niewywigzywania sie z obowigzkéw i tamania
postanowien regulaminu praktyk

uzyskania informacji o ocenie z praktyki zawodowej

uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania

wtasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobiste.

VI. ZALICZENIE PRAKTYKI

1. Na ocene z praktyki zawodowej skfada sie ocena zaktadowego opiekuna praktyk na podstawie
stopnia opanowania umiejetnosci i wiedzy objetych programem praktyk oraz ocena za prowadzenie
dzienniczka praktyk.

2. Ocene koncowa z praktyki wstawia do dziennika kierownik szkolenia praktycznego

zaktadowy opiekun praktyk w ostatnim dniu praktyki odbywanej przez ucznia wpisuje w jego
dzienniczku praktyk ocene wraz z uzasadnieniem (opinig),

w okresie 5 dni od ukoniczenia praktyki zawodowe] uczen zobowigzany jest przedstawic
osobiscie kierownikowi szkolenia praktycznego dzienniczek praktyk,

uczen, ktéry w okreslonym terminie nie rozliczy sie z praktyk, bedzie nieklasyfikowany,

uczen musi uzyska¢ 100% frekwencje na praktykach zawodowych, aby byt klasyfikowany
z przedmiotu.

Nieobecnos¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona. Podstawq do usprawiedliwienia
nieobecnosci jest:

a) zwolnienie lekarskie wklejone do zeszytu praktyk

b) informacja do pracodawcy w pierwszym dniu niestawienia sie na praktyke

c) informacja do szkoty w pierwszym dniu niestawienia sie na praktyke

Nieobecnosc¢ na praktykach zawodowych musi by¢ odpracowana w terminie i czasie
wskazanym przez pracodawce w porozumieniu ze szkotq.

3. Niezaliczenie praktyki zawodowej nastepuje w przypadku:

niestawienia sie ucznia w ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia praktyki
nieobecnosci nieusprawiedliwionej ( juz w wymiarze 1 dnia)
nieodpracowania opuszczonych zajec
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— samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki

— braku wymaganej dokumentacji praktyk

— ztamania dyscypliny

— niepodporzgdkowania sie przepisom organizacyjno — porzgdkowym zaktadu pracy
— uzyskania negatywnej oceny

— niezastosowania sie do postanowien niniejszego regulaminu

— niedostarczenie do kierownika szkolenia praktycznego dzienniczka praktyk.

Niezaliczenie praktyki zawodowej stanowi podstawe niepromowania ucznia do klasy programowo

wyiszej.
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