Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku

poszukuje kandydatow/ek na stanowisko:
Gtéwny Specjalista ds. Stazy uczniowskich (5 stanowisk)

w Projekcie ,Gdarisk Miastem zawodowcdw — etap II” planowanym do realizacji w ramach FEP 2021 - 2027,

Dziatanie 5.8. Edukacja ogdlna i zawodowa (w zakresie projektéw dotyczgcych Edukacji ogéinej),
wspoifinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+

1. Niezbedne wyksztatcenie i praktyka zawodowa:
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yksztatcenie wyzsze

e minimum 5-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze edukacji zawodowej

e obywatelstwo polskie

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyélne przestepstwo skarbowe

* nieposzlakowana opinia, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

2. Wymagania dodatkowe:

biegta znajomos¢ obstugi komputera i pakietu MS Office

umiejgtnos$¢ samodzielnego planowania i organizacji pracy

umiejetnos¢ wspodipracy w zespole

prawo jazdy Kat. B

znajomos¢ zagadnieri zwigzanych z prawem os$wiatowym, podstawami programowymi ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego, regionalnym rynkiem pracy

3. Zakres obowigzkéw:

planowanie i nadzér merytoryczny nad realizacjg stazy uczniowskich

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z pracodawcami w celu realizacji stazy

udzielanie informacji nt. warunkdw organizacji stazu

przechowywanie i aktualizowanie informacji o lokalnym rynku pracy

dobdr uczniéw na konkretne miejsce stazu, biezacy monitoring zapotrzebowania

ustalanie warunkdw stazu

nadzdr nad dziataniami przy organizacji stazu

monitoring i sprawozdawczo$¢ z realizacji stazy uczniowskich

przygotowanie dokumentacji stazowej i nadzor nad obiegiem, kompletowaniem, rozliczaniem
wspétpraca z zespotem projektowym

4. Warunki pracy i ptacy

)

umowa o prace: na czas trwania projektu tj. do 31.12.2028 wraz ze wskazaniem miejsca pracy:

1) 1 stanowisko - 0,2 etatu Zesp6t Szkét Energetycznych - ul. Mikotaja Reja 25, 80-870 Gdansk (ZSE)

2) 1 stanowisko- 0,2 etatu Szkoty Okretowe i Techniczne ,Conradinum” - ul. Piramowicza 1/2, 80-218
Gdansk (SOIT)

3) 1stanowisko- 0,2 etatu Zespét Szkdt £acznosci - ul. Podwale Staromiejskie 51/52, 80-845 Gdarisk (ZSt)

4) 1stanowisko- 0,3 etatu Zespdt Szkét Morskich - ul. Wyzwolenia 8, 80-537 Gdarisk (ZSM)

5) 1stanowisko - 0,2 etatu Zespdt Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich - al. Legionéw 7, 80-441 Gdarisk
(ZSGH)

wynagrodzenie zasadnicze od 960,00 do 1 440,00 zt brutto

dodatek stazowy, premia regulaminowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne, 13-tka, kilometréwka

godziny pracy: praca w niepetnym wymiarze czasu pracy w przedziale godzin: 7.00 - 20.00

praca przy komputerze ponizej 4 godzin dziennie

przewidywany termin zatrudnienia: maj 2024
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5. Wymagane dokumenty:
e zyciorys (CV)
e kopia dyplomdw, $wiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje i wymagany staz pracy
o oswiadczenie kandydata/tki wg wzoru

6. Termin i miejsce skfadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesta¢ na adres mailowy a.adamczyk@ckzul.edu.gdansk.pl do dnia 30.04.2024 w tytule
maila wpisujac ,Rekrutacja Projekt GMZ Il_ZSE/SOIT/ ZSt/ZSM/ZSGH"*.

Kontakt telefoniczny z p. Anetg Adamczyk prowadzacg nabdr na ww. stanowisko: 506 004 514

O terminie postepowania w formie rozmowy kwalifikacyjnej, majacego na celu wytonienie kandydatéw/ki na
stanowisko osoby spetniajgce wymagania powiadomione zostang droga telefoniczng lub elektroniczna.

W miesigcu poprzedzajagcym date ogtoszenia konkursu, wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku przekroczyt 7,5%.

1. Klauzula informacyjna

e  Administratorem danych osobowych oséb biorgcych udziat w procesie rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) jest Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdansku z siedzibg przy ul. Al. Hallera 16/18, 80-426 Gdarisk.

e Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2 2022 r. poz. 530).

e Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z prawa pracy oraz ustawy
o pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

e Podanie przez Paristwa innych danych, nie okreslonych w ww. przepisach jest dobrowolne i zostanie
potraktowane jako wyrazenie zgody na ich przetwarzanie. Tak wyrazong zgode mozna odwotaé w
kazdym czasie.

e Kazda z osob bioracych udziat w procesie rekrutacji posiada prawo dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przekazywania danych a takie prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz do przenoszenia danych.

e Kazda z 0s6b bioracych udziat w procesie rekrutacji posiada prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

e  Oferty nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatéw sg przechowywane maksymalnie 3 miesigce od dnia
zakonczenia rekrutacji a pozostate niezwtocznie niszczone. imig, nazwisko i miejsce zamieszkania (w
rozumieniu kodeksu cywilnego) pieciu najlepszych kandydatéw wpisywane sa do protokotu z wyboru
kandydata. Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z
2022 r. poz. 530) dane kandydata wybranego w procesie rekrutacji (imie, nazwisko i miejsce
zamieszkania) upublicznione bedg przez 3 miesigce na tablicy ogloszen oraz stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Gdarisku.

e Padane dane osobowe nie bedg przekazane do krajéw trzecich ani ujawniane innym odbiorcom, chyba,
2e obowigzek taki wyniknie z zgdan organdw posiadajgcych stosowne umocowania prawne,

e Szczegétowych informacji odnoszacych sie przetwarzania danych osobowych udziela inspektor Ochrony
Danych Osobowych, z ktérym nalezy kontaktowaé sie osobiscie w siedzibie Administratora danych
osobowych lub drogg elektroniczng na adres e-mail iodo@ckziul.gda.pl.
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1 Prosze o wskazanie w tytule maila symbolu szkoly wskazanej jako miejsce pracy na stanowisku, na kiére aplikuje kandydat/ka
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