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Gdansk 04.11.2022 r.

ZAPYTANIE W CELU OSZACOWANIA WARTOSCI

Zorganizowanie i przeprowadzenie Szkolenia Barmanskiego na potrzeby projektu ,Gdansk

Miastem Zawodowcow -podniesienie jakosci edukacji zawodowej”

CKZiU nr 1 jako podmiot realizujgcy projekt ,Gdansk Miastem Zawodowcow -podniesienie jakosci
edukacji zawodowe]” zwraca sie z prosba o dokonanie wyceny Szkolenia barmanskiego.
Prosze o podanie kosztu szkolenia dla 1 osoby, przy spetnionych nastepujgcych warunkach:

1.

Zajecia bedg prowadzone dla 45 uczestnikow (4 grupy po ok 11 oséb) projektu Gdansk
Miastem Zawodowcow - podniesienie jakosci edukacji zawodowej. Zamawiajacy zastrzega, iz
nie wszyscy uczestnicy szkolenia bedg osobami petnoletnimi.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zastosowania prawa opcji i zwiekszenia ilosci
planowanych do przeszkolenia oséb o maksymalnie 20% (9 oséb) bez zwiekszania ilosci grup.
Zajecia beda sie odbywaty w salach dydaktycznych w Zespole Szkét Gastronomiczno-
Hotelarskich w Gdarnsku, w terminie dogodnym dla jej uczestnikow oraz uzgodnionych z
dyrekcjg szkoty. Ustalenie harmonogramu zajec bedzie nalezato do obowigzkéw Wykonawcy,
przy czym Zamawiajgcy musi zatwierdzi¢ ustalony harmonogram przed rozpoczeciem zajec.
Szkolenia bedg realizowane w okresie trwania projektu, od dnia podpisania umowy z
Wykonawca do dnia 31.05.2023 r.

Materiaty dydaktyczne oraz sprzet i produkty niezbedne do przeprowadzenia szkolenia
zapewnia Wykonawca.

Sale zapewnia Zamawiajacy (Wykonawca nie uwzglednia ich kosztu w przedstawionej Ofercie).
O udzielenie zamdéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu w
postepowaniu:

a. Wykonawca w okresie ostatnich 3 lat, liczac wstecz od dnia, w ktérym uptywa termin
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy - w tym okresie,
wykonat nalezycie co najmniej 3 (trzy) szkolenia/kursy grupowe (minimum 5 oséb w
grupie) o tematyce zgodnej z przedmiotem zamdwienia.

b. Wykonawca dysponuje lub bedzie dysponowat podczas realizacji zamdwienia co
najmniej jedng osobg (trenerem/ instruktorem), ktéra ma doswiadczenie w
prowadzeniu szkolen/kursdw o tematyce zgodnej z przedmiotem zamdwienia, (kurs
barmanski), tj. w okresie ostatnich 3 lat zrealizowat minimum 3 kursy barmanskie jako
trener/instruktor.

Uczestnicy szkolenia zostang zrekrutowani przez Zamawiajacego.
Wykonawca jest odpowiedzialny za jakos¢ oferowanych ustug, zgodnosé z warunkami
technicznymi i jakosciowymi opisanymi dla przedmiotu zamdwienia.

10. llo$¢ godzin szkoleniowych na jedng grupe — 20 godzin dydaktycznych (45 minut).
11. Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone w oparciu o program obejmujgcy minimum:
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- Obowigzki barmana.

- Zasady pracy barmana
- Etyka zawodu barmana
- Organizacja pracy barmana.
- Historia sporzadzania cocktaili
- Rodzaje szkta.
- Inny sprzet barowy barmana.
- Charakterystyka piw i win.
- Zasady produkcji piw i win.
- Podziat alkoholi.
- Techniki miksowania.
- Tworzenie napojéw mieszanych.
- Dekorowanie napojéw alkoholowych.
- Podawanie alkoholi.
- Obstuga goscia.
- Zasady rozliczen barmanskich.
12. Szkolenie powinno zakonczy¢ sie egzaminem i wydaniem certyfikatu/ Swiadectwa uzyskanych

kompetencji/umiejetnosci. Koszt egzaminu oraz dokumentu potwierdzajgcego nabycie

kompetencji/umiejetnosci pokrywa Wykonawca.

Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1.

Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ osobe/osoby do koordynowania dziatan
zwigzanych z realizacjg zamdwienia, w tym do sprawowania nadzoru wewnetrznego nad
realizacjg kursu oraz do bezposredniego kontaktowania sie z Zamawiajgcym.

Biezgcego monitorowania obecnosci uczestnikow na zajeciach w celu udokumentowania
uczestnictwa w projekcie. Informacja o nieobecnosci musi zostaé przekazywana
zamawiajgcemu niezwtocznie po przeprowadzeniu zaje¢ (najpdzniej nastepnego dnia
roboczego).

Przekazywania Zamawiajgcemu biezacej informacji o wszelkich nieprawidtowosciach
w wykonaniu przedmiotu zamédwienia.

Rzetelnego sporzadzania i prowadzenia na biezgco dokumentacji z realizacji przedmiotu
zamoéwienia

Dostarczenia dokumentacji rozliczeniowej (listy obecnosci, dokumenty potwierdzajace
ubezpieczenie uczestnikdw, liste odbioru materiatéw przez uczestnikéw, kopie
certyfikatéw).

Umozliwienia Zamawiajgcemu prowadzenia obserwacji realizowanych zaje¢ oraz
przeprowadzenie wsrdd uczestnikow ankiety ewaluacyjnej, dotyczacej zajec.

Zapewnienia wyktadowcow/treneréw/instruktoréw o odpowiednich kwalifikacjach i
doswiadczeniu niezbednych do prawidtowej realizacji szkolenia/kursu objetego
przedmiotem zamodwienia. Przedmiot zamdéwienia musi by¢ wykonywany przez osoby
spetniajgce warunki udziatu okreslone w niniejszym postepowaniu.
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10.

zawodowa.

Rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ oraz nalezytej starannosci w wykonywaniu
przedmiotu zaméwienia.

Przestrzegania przepisdw o ochronie danych osobowych, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych.

Realizacji zaje¢ zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami i zasady rdwnosci szans kobiet i mezczyzn; w szczegdlnosci
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Wycene wg ponizszego wzoru prosze przesta¢ na adres mailowy a.adamczyk@ckziul.gda.pl
do dnia 10.11.2022 .
W razie pytan prosze o kontakt pod nr 534 706 545.
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Dane podmiotu

zawodowa.

Miejscowos¢, data

Rodzaj szkolenia

Cena netto za osobe

Cena brutto za osobe

Kurs barmanski

Podpis osoby upowaznionej
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