
Załącznik nr 1  

do Procedury zgłoszeń naruszenia prawa  

 

WZÓR ZGŁOSZENIA NARUSZENIA PRAWA (CKZIU 1) 

 

   Podane informacje są objęte poufnością na zasadach określonych w Procedurze zgłaszania 

nieprawidłowości i podejmowania działań następczych w CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I 

USTAWICZNEGO NR 1 Gdańsku. 

Wypełnij formularz zgodnie z informacjami poniżej.  

Zgłoszenie może dotyczyć dokonanych naruszeń lub takich, których nie popełniono, ale istnieje bardzo 

duże ryzyko ich wystąpienia lub prób ukrycia naruszeń. Nieprawidłowości, które zgłaszasz, mogą 

dotyczyć w szczególności obszarów (właściwe podkreśl): 

1) korupcji;  

2) zamówień publicznych;  

3) usług, produktów i rynków finansowych;  

4) przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu;  

5) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami;  

6) bezpieczeństwa transportu;  

7) ochrony środowiska;  

8) ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego;  

9) bezpieczeństwa żywności i pasz;  

10) zdrowia i dobrostanu zwierząt;  

11) zdrowia publicznego;  

12) ochrony konsumentów;  

13) ochrony prywatności i danych osobowych;  

14) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych;  

15) interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu 

terytorialnego oraz Unii Europejskiej;  

16) rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy 

państwa oraz opodatkowania osób prawnych;  

17) konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela – występujące w stosunkach jednostki z 

organami władzy publicznej i niezwiązane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1–16. 

 

 



1. Osoba składająca zgłoszenie 

W przypadku zgłoszenia składanego przez kilka osób, proszę wpisać je wszystkie.  

.  

 

 

IMIĘ I NAZWISKO:  

(zaznacz właściwe pole) 

n 

 

Dane kontaktowe:   

(e-mail, numer telefonu – do 

wyboru przez osobę 

zgłaszającą) 

Jestem pracownikiem n 

Jestem zleceniobiorcą/usługodawcą n 

Jestem byłym pracownikiem n 

Jestem kandydatem do pracy n 

Jestem wolontariuszem / praktykantem / stażystą n 

Pracuję w organizacji wykonawcy / podwykonawcy / 

dostawcy 
n 

Inne..................................................................................... n 

Stanowisko służowe: 

 

2. Osoba pokrzywdzona – jeśli dotyczy 

Zgłoszenie może być złożone w swoim imieniu lub jako świadek. Wypełnienie tego pola swoim 

imieniem i nazwiskiem nie będzie rozumiane jako podanie Twoich danych osobowych jako osoby 

zgłaszającej.  

Imię i nazwisko:.................................................................................................................. 

 

Stanowisko służowe:.......................................................................................................... 

(może dotyczyć także osób spoza organizacji) 

 

 

3. Osoba, której działania lub zaniechania zgłoszenie dotyczy: 

W przypadku zgłoszenia dotyczącego kilka osób proszę wpisać je wszystkie. 

 



Imię i nazwisko:.................................................................................................................. 

 

Stanowisko służowe:.......................................................................................................... 

 

 

4. Jakie nieprawidłowości zgłaszasz? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Na czym polegają lub polegały nieprawidłowości, które zgłasza?  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. Kiedy i gdzie zgłaszane nieprawidłowości miały miejsce? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. W jaki sposób doszło do nieprawidłowości i z jakiego powodu? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. Czy zgłaszasz dowody, a jeśli tak, to jakie? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

9. Czy zgłaszałeś/zgłaszałaś te nieprawidłowości już wcześniej? Jeśli tak, to kiedy, komu i 

w jakiej formie? Czy otrzymałeś/otrzymałaś odpowiedź na zgłoszenie? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

10. Czy chcesz dodać coś jeszcze w sprawie zgłoszenia? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………. 

Data i podpis osoby składającej zgłoszenie 



Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(dalej „RODO”) informujemy, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego nr 1 w Gdańsku al. Gen. Józefa Hallera 16/18 80-426 Gdańsk , tel. 58 341 29 02, 

e-mail: sekretariat@ckzu1.edu.gdansk.pl 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się za 

pomocą poczty tradycyjnej na adres al. Gen. Józefa Hallera 16/18 80-426 Gdańsk, pocztą 

elektroniczną na adres mail: iod@ckziu1.gda.pl. 

3. Twoje dane osobowe będą przetwarzane w oparciu o poniższe podstawy prawne i w 

następujących celach: 

- weryfikacji i rozpatrzenia zgłoszenia naruszenia prawa – podstawą prawną przetwarzania jest 

art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, w związku z Ustawą z dnia 14 czerwca 2024 r.  o ochronie sygnalistów 

tj. obowiązek prawny ciążący na Administratorze.   

- realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora, jakim jest ustalenie, dochodzenie 

lub obrona przed roszczeniami – podstawą prawną przetwarzania jest art.  

6 ust. 1 lit. f) RODO; 

- w przypadku, gdy sygnalista wyraził zgodę na ujawnienie swojej tożsamości, w zakresie 

ujawienia podstawą prawną przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit a) RODO,  

- w razie pozyskania danych osobowych szczególnej kategorii przetwarzanych w ramach 

dokonanego zgłoszenia ze względów związanych z ważnym interesem publicznym – podstawą 

prawną przetwarzania jest art. 9 ust. 2 lit g) RODO. 

4. Administrator nie planuje udostępniania danych osobowych przetwarzanych w ramach 

procedury zgłaszania naruszeń prawa odbiorcom w rozumieniu art. 4 pkt. 9) RODO z wyjątkiem 

przypadków określonych w obowiązujących przepisach prawa. Dane nie będą przekazywane 

poza Europejski Obszar Gospodarczy. 

5. Dane osobowe oraz pozostałe informacje w rejestrze zgłoszeń wewnętrznych są 

przechowywane przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono 

działania następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. 

6. Osoby, których dane są przetwarzane przez Administratora w ramach rozpatrywania zgłoszenia 

naruszenia, w granicach wskazanych w RODO, mają prawo do żądania w każdym czasie 

dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo 

wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku, gdy uznają, że 

przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

7. Podanie danych przez osobę dokonującą zgłoszenia naruszenia prawa jest obowiązkowe. 

8. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora w ramach rozpatrywania zgłoszenia 

naruszenia nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.  

 



Wypełnia osoba przyjmująca zgłoszenie (jeśli dostarczono bezpośrednio) 

 

Imię i nazwisko osoby przyjmującej zgłoszenie 

 

 

Data wpływu zgłoszenia 

  

 


