HARMONOGRAM REKRUTACJI NA KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE W ROKU SZKOLNYM 2025/2026
W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO i USTAWICZNEGO NR 1

W GDANSKU

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 paZdziernika 2023 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych

Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badar lekarskich kandydatéw do szkét
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkdl, studentéw,
stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie przypadkéw, w ktérych do
publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozina przyjgé osobe, ktéra ukoriczyta 16 albo 15 lat, oraz
przypadkow, w ktdrych osoba, ktoéra ukoriczyta osmioletniq szkote podstawowgq, moze spetniac obowigzek
nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (tekst jednolity z dnia 4 grudnia 2023 r.)

|. POSTEPOWANIE REKRUTACIYNE NA KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE

Do Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych mogg przystapi¢ osoby, ktére ukoriczyty 18 lat bez wzgledu na
wyksztatcenie. Do kurséw mogg réwniez przystapi¢ osoby niepetnoletnie, ktére ukoriczyty oémioletnig szkote
podstawowa oraz

— majg opoznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng uniemozliwiajgcg lub
znacznie utrudniajgcy podjecie tub kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla mtodziezy
albo uniemozliwiajacg lub znacznie utrudniajacy realizowanie, zgodnie z przepisami w sprawie
przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania, przygotowania zawodowego u
pracodawcy
lub

— przebywaja w zaktadzie karnym, areszcie $ledczym, zaktadzie poprawczym, schronisku dla nieletnich
lub w okregowym os$rodku wychowawczym.

Il. WYMAGANE DOKUMENTY

1. W celu zgloszenia sie na kurs wymagane jest ztozenie nastepujacych dokumentéw:

— wypetniony kwestionariusz zgtoszeniowy zgodny z wzorem CKZiU nr 1,

— dokument potwierdzajacy tozsamos¢ z nr PESEL do wgladu,

— kopia ostatniego swiadectwa szkolnego,

— zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do podjecia praktycznej nauki w wybranym
zawodzie,

— W razie potrzeby inne dokumenty uzupetniajgce, uprawniajace do petnoprawnego uczestnictwa
w kursie.



2. Komplet dokumentéw nalezy sktadaé w sekretariacie KKZ (w godz. 8.00 — 15.00 od poniedziatku
do pigtku). Niekompletne zgtoszenia bedq odrzucane.

IL,TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO NA KWALIFIKACYIJNE KURSY ZAWODOWE

o Termin Etapy postgpowania
Od 12.05.2025 r. do 29.08.2025r. | Skfadanie dokumentéw przez kandydatéw na kwalifikacyjne kursy
zawodowe. _
Od 01.09.2025 r. do 05.09.2025 r. | Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzone przez Komisje
Rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Centrum.
08.09.2025 r. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej
wiadomosci w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska
kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu  albo
niezakwalifikowaniu kandydata na dany kwalifikacyjny kurs
zawodowy do godziny 15.00, na tablicy ogloszerr w budynku przy
al. gen. J. Hallera 16/18 w Gdarisku.

1. W przypadku odmowy przyjecia na kurs kandydat moze wystapi¢ w terminie 3 dni roboczych
(do 11.09.2025 r.) do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata na kwalifikacyjne kursy zawodowe.

2. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od wystgpienia kandydata z wnioskiem.

3. Kandydat moze wnie$¢ do Dyrektora CKZiU nrl odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,
w terminie 3 dni od otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor CKZiU nrl rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni od
otrzymania odwofania. Na rozstrzygnigecie Dyrektora przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gdarisku, al. Zwyciestwa 16/17, 80-219 Gdarisk.

IV. INFORMACIJE DODATKOWE

1. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéw, ktérzy ukonczyli szkote ponadpodstawows przed ukoriczeniem
18. roku Zzycia a w nastepnej kolejnosci kandydatéw, ktérzy nie posiadajg zadnych kwalifikacji
zawodowych.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajgcych kryterium, o ktérym mowa powyiej, niz liczba
wolnych miejsc na dany kwalifikacyjny kurs zawodowy, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg
brane pod uwage tacznie nastepujgce kryteria:

a) w przypadku kandydatéw niepetnoletnich, o ktérych mowa w art. 36 ust. 16 Ustawy Prawo o$wiatowe
lub kandydatow, ktdrzy ukonczyli szkote ponadpodstawowg przed ukoriczeniem 18. roku zycia:
— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
— niepetnosprawnos¢ kandydata,
~ niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata,
— niepefnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
— niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
— samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
— objecie kandydata pieczg zastepcza.



b) w przypadku kandydata petnoletniego:
— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
— niepetnosprawnosé kandydata,
— niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,
—~ niepetnosprawnosc innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,
— samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

3. Kryteria, o ktérych mowa w pkt. 2, majg jednakowg wartos¢.

4. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakoriczeniu tego etapu Centrum nadal dysponuje wolnymi miejscami na dany kwalifikacyjny kurs
zawodowy, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sig kandydatéw wedtug kolejnoéci
zgloszen.

UWAGA !

1. Uruchomienie kwalifikacyjnego kursu zawodowego w danym roku szkolnym nastepuje, jezeli zgtosi sie co
najmniej 20 kandydatéw. Za zgodg organu prowadzacego liczba stuchaczy moze byé mniejsza niz 20.

2. Kandydaci na Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe sami ponoszg koszty przeprowadzonych badan lekarskich.

3. Niepodjecie nauki w dniu jej rozpoczecia bez podania przyczyny bedzie traktowane jako rezygnacja z nauki

i spowoduje skredlenie z listy przyjetych oraz przyjecie na to miejsce osoby z listy kandydatéw
niezakwalifikowanych.
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